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Projet

1- Présentation

L'objectif de ce projet est de mettre en pratique des concepts vu dans trois matieres
différentes : génie logiciel, objets distribués et interface homme machine (IHM). Pour cela, nous
devons concevoir un systeme permettant la gestion distribuée d'un emploi du temps. Le travail que

nous devons réaliser se divise en quatre étapes distinctes :
> Spécification des besoins (cf 2)
> Spécification des composants (fait dans le livrable 2)
> Architecture (fait dans le livrable 3)

» Conception détaillée (fait dans le livrable 4)

Ces quatre étapes présentes la démarche de conception compléte d'une application, la
premiere étape présente une étude de haut niveau de I'application a concevoir, la seconde présente
les briques logiciels abstraites qui seront nécessaire a l'application et les différentes technologies
utilisées pour les faire communiquer entre elles. La troisieme étape présente une architecture
globale de l'application ainsi que les schéma de base de donnée. Enfin la derniére étape est celle
située juste avant I'implémentation, elle présente une description détaillée de tous les composants et
permet d'implémenter le systéme sans avoir a ce poser de nouvelles questions. A chaque passage
d'un niveau a un autre, la vision du systeme descend d'un niveau d'abstraction de maniere a voir

l'application de la maniére la plus globale qui soit puis de plus en plus précisément.
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2- Problématique

Comme expliqué brievement dans la précédente partie, nous avons pour but la conception
d'un systeme permettant la gestion distribuée d'un emploi du temps. Cet outils est un outils d'aide a
la gestion, en conséquence il ne devra pas permettre |'optimisation automatique au niveau de
l'affectation des enseignements. Le systéme sera composés de cinq nceuds logiques : deux serveurs

et trois interfaces graphiques. Pour les communication entre nceuds logiques nous devrons utiliser

deux technologies différentes : Corba et RMI.

Schéma explicitant l'interaction entre les différents acteurs qui composent le systéme :

THM

Administration

veur E
RMI

IHM
Responsable
formation

CORBA
CORBA

0.*

Serveur
0..* Agenda

Architecture
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Spécification des besoins
1- Introduction

1.1- Présentation

Cette premiere partie dans la démarche de conception de notre logiciel présente approche
trés abstraite du systeme dans son intégralité. Pour effectuer cette analyse, nous utilisons le langage

UML (Unified Modeling Language) et plus particuliérement les diagrammes suivants :

> Un ensemble de cas d'utilisation, comprenant avec pour chacun leur description textuelle

associé selon le canevas de Cockburn vu en cours
> Des instantanés illustrant I'impact des cas d'utilisation sur les objets

> Des diagrammes de séquences qui permettrons de présenté de maniere général les étapes

importantes d'exécution de notre systéeme

> Un diagramme de classe de niveau analyse qui permettra de mettre en évidence les

concepts clé qui seront ensuite étudiés plus en détails lors des phases suivantes

Nous présenterons aussi un dictionnaire de données qui permettra de détailler précisément

tous les concepts que nous avons identifiés.

1.2- Problématique

Le systeme d'emploi du temps que nous devons modéliser doit permettre de mettre en
relation trois ressources distinctes : des enseignants, des salles et des étudiants. Trois acteurs
agissent sur le systeme : un administrateur, des responsable de formation, et des enseignants. La
fonction de l'administrateur est de gérer les ressources, c'est lui qui les créée, les modifie et les
supprime. Il s'occupe aussi de la gestion des date afin de déterminer les semestres et les jours fériés.
Le responsable de formation réalise I'affectation des enseignements, c'est lui qui sera chargé de
validé ou non un événement sur le calendrier. Enfin 1'enseignant peut gérer son emploi du temps
personnel, avec la possibilité de créer, modifier et supprimer ses évenements personnels, et

consulter les enseignements auxquels il est affecté.

3/28



2- Dictionnaire des données

Le dictionnaire de données permet de présenter explicitement tous les termes utiliser

dans ce projet et de faire le lien avec les concepts informatiques les modélisant.

Traduit en

Notion Définition Nom informatique
Gestion d’un Créer les cours, supprimer les Classe Responsable formation
emploi du cours, créer un emploi du temps.
temps
Gestion des Créer une salle, une matiere, un Classe Administrateur
ressources professeur, une formation
Emploi du Regroupe les informations Classe EDT
temps concernant une ou plusieurs

personnes sur ce qu’elles ont a
faire tel jour a telle heure.
Agenda Regroupe les informations d’une | Classe AgendaPersonnel
personnel seule personne sur ses activités
propre a elle.

Cours Regroupe les informations d’un Classe Cours
cours comme la salle, le
professeur et la matiére

Evénement Regroupe les informations d’'un | Classe Evénement
personnel événement personnel
Systéme Comprend 1’ensemble des Package Systéme

données d’un établissement,
comme les formations, les
responsables formations, etc.

Jour Permet de situer précisément un Classe Jour
jour de I’année, cela comprend
donc I’année, le mois et le numéro
du jour, ainsi que la semaine

Créneau Définit les informations relative a | Classe Créneau horaire
horaire un élément de I’emploi du temps,
comme la durée, I’heure du début.

Enseignant 11 fait des cours, consulte son Classe Enseignant
agenda, se connecte au systeme
pour cela, et peut modifier son
agenda personnel

Administrateur | Il enregistre des ressources Classe Administrateur
(matieres, professeurs, salles,
etc...) dans une base de donnée
persistante.
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Notion Définition Traduit en Nom informatique
Responsable de | Il affecte les matiéres a des Classe Responsable
formation créneaux horaires, les enseignants

a des cours... Finalement, il
construit I'emploi du temps.
Formation Regroupe les informations telles Classe Formation
que les matieres, les responsables
de formations
Salle Contient le nom de la salle telle Classe Salle
qu’elle est désignée dans
1’établissement
Matiere Contient le nom de la matiére Classe Matiere
ainsi que son code unique au sein
de 1’établissement
Ressource Cela correspond soit a une Classe
matiere, une salle ou un
enseignant...
Conflit Indique une incohérence au
niveau de I'emploi du temps.
Action Définition Traduit en ... | Nom informatique
Connexion Permet a un utilisateur de se Opération connexion
connecter au systéme
Créer cours Permet d’affecter a un cours un Opération créer_cours
professeur, une salle et une
matiere
Créer un Permet de créer un emploi du Opération créer_EDT
emploi du temps et de lui donner un nom
temps
Supprimer un | Permet de supprimer un cours Opération supprimer_cours
cours
Consulter Permet de consulter un emploi du | Opération consulte

temps ou un agenda personnel
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3- Cas d'utilisation

3.1- Présentation

Les cas d'utilisation permettre de décrire les objectifs et les interactions entre le systéme et
ses acteurs. Chaque cas d'utilisation est accompagné d'une description textuelle permettant de
définir de facon précise les différentes notions introduites. Nous avons choisi pour ce projet

d'utiliser le format de représentation d’Alistair Cockburn.

Cette étape représente le départ de toute réflexion concernant la conception d'application
informatique, elle présente une vue abstraite du systéme entier. Dans le paragraphe décrivant la
problématique générale (cf 2.2.2) nous avons pris soin de mettre en italique certains termes. Ce
sont, pour nous, les concepts essentiels de 1'application et la base de notre raisonnement pour la
réalisation de ces cas d'utilisation. En effet, ce texte représente le dialogue entre le client et les
concepteurs du systeme, c'est donc le point de départ. A partir de I'étude de ce texte, nous avons pu

établir le diagramme présenté dans la prochaine partie.
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3.2- Représentation graphique

Systeme EDT

Affectation des
ressources

<<e>dend>>—? = Responsable de formation
- 1 . _==extend==

. ==pxtehd== ~
1

i -

Attribution
d'une salle

]

Affectation d'un
enseignant

Inscription d'un
Etudiant

Gestion
evenements
personnels

Consultation
agenda

==pxtend==

Enseignant

Gestion
systeme EDT

Administrateur
=:=extendr==,—'_‘j’ ' ‘Fﬁ:e}dend»

v -

-

’
T {=E}d?ﬂd}} \ e

B , qqeﬂ?ndpp
Gestion dates S Y
’ \\
Gestion salles

Gestion
etudiants

Gestion
enseighants

3.3- Présentation des acteurs

Notre cas d'utilisation se compose de trois acteurs :

> L'administrateur : il alimente la base de données du systéme en introduisant les

ressources nécessaires (dates, enseignants, salles, étudiants, ...)

> Le responsable de formation : il s'occupe de l'affectation des enseignements et gere les

conflits au niveau de 1'emploi du temps

> L'enseignant : il gére son emploi du temps personnel et indique ses disponibilités
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3.4- Cas d'utilisation — Gestion agenda personnel

Cas d'utilisation

Gestion agenda personnel

Acteur

Enseignant

Parties prenantes
et intéréts

Enseignant : il veut consulter son emploi du temps (les enseignements) et/ou créer,
modifier, supprimer des événements personnels'.

Systéeme EDT : les informations qui sont présentes doivent étre a jour afin que les
autres acteurs (notamment le responsable de formation) interagissent avec des données
contractuelles.

Niveau

Obijectif utilisateur

Portée

Systeme EDT

Pré-conditions

L'enseignant possede ses identifiants

Post-conditions

Les informations ont été enregistrées.

Scénario nominal Etapes Action
1 L'enseignant s'identifie au systéme avec ses identifiants.
2 Le systeme présente les informations actuellement présentes (I'agenda).
3 L'enseignant se déconnecte du systéme
Extensions Etapes Condition Action
* A tout moment L'enseignant peut quitter I'action en cours
l.a L'identification échoue Une message d'erreur apparait et retour en 1
L'enseignant veut
ajouter/modifier/suppri N
2.a ) P bp Sous cas : gestion évenements personnels
mer ses événements
personnels
Modification des N
2.b . . Un message d'erreur apparait et retour
données échouées
Contraintes Type Description
Temps de réponse | L'identification ne doit pas dépasser plus de 10 secondes
Priorité Elevée (3/5)
Performance
Dés que l'enseignant souhaite consulter son agenda ou souhaite signaler
Fréquences une indisponibilité ou une tranche horaire réservé a une activité extra-

scolaire.

1 Activité extra-scolaire qui indique une indisponibilité de I'enseignant pour dispenser un cours.
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3.5- Cas d'utilisation — Gestion systeme EDT

Cas d'utilisation Gestion systétme EDT
Acteur Administrateur
Administrateur : il veut créer, modifier et supprimer une ressource’ qu'il a
. préalablement choisit. Cela afin d'avoir des informations en concordance avec la
Parties prenantes 1t
et intéréts realité.
Systéeme EDT : les informations qui sont présentes doivent étre a jour afin que les
autres acteurs interagissent avec des données contractuelles.
Niveau Objectif utilisateur
Portée Systéeme EDT
Pré-conditions L'administrateur posséde ses identifiants.
Post-conditions Les informations ont été enregistrées.
Scénario nominal | Etapes Action
1 L'administrateur s'identifie au systéme avec ses identifiants.
2 Le systeme présente les informations actuellement présentes (ressources).
3 L'administrateur gére les ressources (création, modification, suppression).
4 L'administrateur soumet les modifications au systéme.
5 Le systéme enregistre les modifications et signale le succés de 1'opération.
Extensions Etapes Condition Action
* A tout moment L'administrateur peut quitter l'action en cours
la L'identification échoue Une message d'erreur apparait et retour en 1
3.a Nouvelle salle Sous cas : Gestion salles
3.a Nouvel étudiant Sous cas : Gestion étudiants
3.a Nouveau jour important® Sous cas : Gestion dates
3.a Nouvel enseignant Sous cas : Gestion enseignants
4a Modification des données | Un message d'erreur apparait et retour en (3 ou
’ échouées 4)
Contraintes Type Description
Temps de réponse |L'identification ne doit pas dépasser plus de 10 secondes
Priorité Trés importante (5/5)
Performance
. Dés que l'administrateur estime que la réalité différe des informations contenues dans le
Fréquences

systéme.

2 Une formation, un enseignement, un enseignant, une salle, etc.
3 Jour de début ou de fin d'un semestre, jour férié
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3.6- Cas d'utilisation — Affectation des ressources

Cas d'utilisation

Affectation des ressources

Acteur

Responsable de formation

Parties prenantes
et intéréts

Administrateur : il veut affecter et/ou mettre a jour les ressources créées par
I'administrateur afin d'avoir des informations en concordance avec la réalité.
Systéeme EDT : les informations qui sont présentes doivent étre a jour afin que les
autres acteurs interagissent avec des données contractuelles.

Niveau

Objectif utilisateur

Portée

Systeme EDT

Pré-conditions

Le responsable de formation posséde ses identifiants et des ressources existent.

Post-conditions

Les informations ont été enregistrées.

Scénario nominal | Etapes Action
1 L'administrateur s'identifie au systéme avec ses identifiants.
2 Le systeme présente les informations actuellement présentes (ressources).
3 L'administrateur gére les ressources (création, modification, suppression).
4 L'administrateur soumet les modifications au systéme.
5 Le systeme enregistre les modifications et signale le succes de 1'opération.
Extensions Etapes Condition Action
* A tout moment L'administrateur peut quitter l'action en cours
la L'identification échoue Une message d'erreur apparait et retour en 1
3.a Attribution d'une salle Sous cas : Attribution d'une salle
3.a Nouvel étudiant Sous cas : Inscription d'un étudiant
3.a Nouvel enseignant Sous cas : Affectation d'un enseignant
Modification des données N
4.a L L Un message d'erreur apparait et retour en 5
échouées
Contraintes Type Description
Temps de réponse |L'identification ne doit pas dépasser plus de 10 secondes
Priorité Tres importante (5/5)
Performance
Fréquences Dés que le responsable de formation considére que le systéme doit étre mis a jour
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4- Cartes heuristiques

4.1- Présentation
Les deux diagrammes qui suivent sont des représentation informelle de I'organisation
des données. L'interaction entre les différentes données et/ou acteurs du systéme est mise en valeur,
ils permettent de mieux comprendre la modélisation du systeme et compléte les connaissances

définies dans les cas d'utilisation et le dictionnaire de données.

4.2- Enseignant

enseigne

Enseignant \
Matiere

0 Salle
constittie de
v

AgendaPersonel

a ligl dans

Cours

EvenementPersonel constitue de

o s'effetfue dans
s'effectue

CreneauHorraire
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4.3- Responsable

Enseigna\

Matiere

L=
Se

Respunssm

Cours
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5- Diagrammes de séquences

5.1- Présentation
Les diagrammes de séquences sont la représentation graphique des intéractions entre
les acteurs et le systéme selon un ordre chronologique, il permettent de définir plus précisément que
dans les cas d'utilisation le principe de fonctionnement de certaines phases de 1'application. De plus,
ils mettent en valeur certain choix de modélisation, nous en feront la remarque lorsque cela sera

nécessaire.

5.2- Diagramme de séquence — Authentification

Succes :

: Systeme
superUtilisateur ; Acteur |

|
| authentification (login et |
|

| mot de passe)

'!:}- | authentiﬁcatinnn]

le "superUtilisateur” est
authentifie avec succes

i e e e

SUcces j

Remarque :

> Ce diagramme est treés simple a comprendre, il présente 'authentification d'un acteur
par rapport au systeme. L'acteur peut étre soit 'administrateur, soit un enseignant,
soit un responsable de formation. La procédure est la méme pour tous et utilise un

systéeme de login/mot de passe.
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Echec :

: Administrateur : Gestion Systéme EDT

loop /l

s'authentifier '1

; | authentification 'T

information sur I'échec de l'authentification etj

reaffichage du formulaire d'authentification

Remarques :

> Le diagramme de séquence ci-dessus montre une erreur lorsque 'administrateur souhaite
s'authentifier. Il permet notamment de mettre en avant que cette étape peut étre infinie si
I'erreur se répete. Une sécurité pour éviter/limiter les possibilités de piratage de compte

pourrait étre de mettre une temporisation apres un certain nombres d'échecs.

> Ce diagramme est aussi valable pour le responsable de formation et 1'enseignant.
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: Responsable

5.3- Diagramme de séquence — Affecter une matiere a un créneau horaire

: EDT

: Ensemble Matiere

recupead on & la malone "Sol ndind mais” I}]

| mealiane: 5 f RecupeTes IT

e e e

1, werification |

.

14h

el on Jun Cours poir |a mal e j |
l |

"Siod nufund i |l 5 oo iobie 2009 e 12h

=

> [ )

SeiCes

LM Creneais horaing pour e cours dong la
maal oo 5 S0 ] maln” & ohe IS ere aves

Ljour ; Jour

Remarques :

crenead : CreneauHoraire

Dans ce diagramme de séquence, le responsable de formation va prévoir une date

pour un cours dont la matiére est « SoinAnimaux ». Ce cas d'utilisation fait apparaitre la complexité

du systeme que nous devons modéliser. Nous avons des données complexes et liées a manipuler :

> une matiere
» une date
> un enseignant

> une salle
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Nous avons choisi de ne pas traiter tout d'un coup. Le responsable va donc d'abord
s'occuper de choisir un créneau horaire pour une matiére. Le choix de la salle et de l'intervenant
interviendra apres. Nous dissocions ainsi les contraintes matérielles (ressources) des contraintes
liées a I'enseignement. Nous remarquons également ici que le jour est créé dynamiquement (s'il

n'existe pas déja) ainsi que le créneau horaire. L'échec montre que le jour n'existait pas encore.

Le fait que les jours soient créés dynamiquement laisse penser qu'il y a des risques d'accées a des
jours inexistants. De ce fait (nous nous avangons peut-étre un peu a ce niveau de 1'analyse), mais le

patron Null Object devrait permettre de gérer 1'acces a des jours inexistants.
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5.4- Diagramme de séquence — Affecter un enseignant a une matiere

: Responsable SoinAnimaux : EnsembleMatiere | | synyeGerson : EnsembleEnseignant

|
I recuperation de la matiere IT I
1

"SoinAnimacx"

[

|
|
rr I
|
|
|
|

la matiere est recuperes Ij

l__________

Lol succes ]
recuperation de l'enseignant
"SunyeGerson”
A I L
1 = b,
o | [ veritcaton
N ]
1 J
: : lenseignant est recuperee j : e
| 41 succes ]
R et — i— ----------------------------------
[ miseajour ) | |
1
. | |
S mrr— | |
Remarque :

Le responsable de formation veut affecter une matiére a un enseignant. Il doit donc
récupérer l'instance de la matiere et celle de I'enseignant pour les liées. A 1'heure actuelle, nous
estimons que la liaison doit étre croisée (les deux instances peuvent se retrouver). Ce diagramme de
séquence bien que simpliste fait apparaitre une subtilité de notre modélisation. L'enseignant étant lié
a la matiere, il serait envisageable qu'il enseigne tous les cours de celle-ci. Cela serait simple a
mettre en place mais particulierement rigide. Notre modélisation permet d'éviter ce probléeme. En
effet, plusieurs enseignants peuvent étre liés a une matiére et en conséquence les cours pourront étre

repartis entre différents enseignants.
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5.5- Diagramme de séquence — Gestion de 1'agenda personnel

SunyeGerson : Enseignant | | : AgendaPersonnel | :Jour

| creation d'un evenement "Important
[ gui indigue une indisponibilite

f--- oo o |
I'evenement aura lieu le luncli 4 IT |
|

octobre 2009 de 14h a 16h

B
: : i1 : Al k
] b ! La>| affectation
| i i )
! b |
it B §
i AN m—
] i .
: 1 '-L-l————————————————————————————']
R ettt s |
| l'affectation n'a pas pu se faire car le creneau horaire |
| est deja pris (conflit) | |

| | |
| levenement aura lieu le lundi 4 | | |

octobre 2008 de 15h a 15h |
,}_ | - | | |
! 3 -

& ¥ | s S
¥ | | ] - affectation

it 1
¥ | ]
! P ) .

. SUCCES
: ] .:.J-q———————————————| ————————————— i
T S8 |
; l'affectation de 'evenement au creneau specifie a ete
faite avec succes
Remarque :

L'enseignant veut indiquer qu'il sera indisponible a une date donnée. Pour ce faire, il
doit préalablement créer un événement qui contient le « pourquoi » de son absence. Il spécifie
ensuite la date avec notamment les heures durant lesquels, il sera indisponible. Le systeme va
ensuite (essayer) d'enregistrer I'événement. Dans ce cas d'utilisation, la premiére affectation échoue
car il existe un autre événement (cours ou événement personnel) qui rentre en conflit. Les
spécifications actuelles ne permettent pas a I'enseignant de signaler son absence alors que le créneau
est occupé par un cours. Il faudra donc trouver un moyen de gérer cela. Le livrable 2 devait corriger

ce probléeme. Finalement, I'enseignant réussi a affecter son événement a un créneau horaire.

La gestion des conflits intervient aussi un peu de la méme maniére du coté du responsable de

formation.
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5.6- Diagramme de séquence — Création d'une matiere

: Administrateur : EnsembleMatiere
| creation d'une nouvelle |
matiers "SoinAnimaux”

i hl

P i

| -

i

o :

i : i

' ey

1 el SUCCES

| '

i

1 :

i

T =5oinAnimaux : Matiere

I

: : la creation de la matiers |

1 est un succes

p

e i |
Remarque :

L'administrateur souhaite créer une nouvelle matiere, tout d'abord le systéme vérifie

si la matiere n'existe pas déja, si tel est le cas la matiere est crée.

19/28



6- Diagrammes d'activités

6.1- Présentation
Les diagrammes d'activité permettent de modéliser un processus interactif, global ou
partiel pour un systéeme donné, ils mettent en valeur les différents état du systeme et leur
enchainement d'un point de vue temporel. Ils présentent une vision macroscopique et temporelle du
systeme modélisé. Nous présenterons trois diagrammes différents, un pour chaque acteur de nos cas

d'utilisation : administrateur, enseignant et responsable de formation.
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6.2- Diagramme d'activité — Administrateur

Représentation graphique :

[echec
identification]

[annulaton]

s'identifier )

[pas de conflit] (consulter les \ [pas de conflit]
~\ ressources ]
~

ajoutee /modifier
J/supprimer
ressources

[conflit]

gestion des
conflits

'l deconnaction "

Partitiond

ajouter/modifier
jsuprimer une
date speciale

[conflit]

gestion des
conflits

Commentaire :

Ce diagramme présente les actions de l'administrateur par rapport au systéme.

L'administrateur est celui qui ajoute a la base de données les différentes ressources (matiere
enseignant, date, étudiants).

Apres s'étre identifier sur le systéme a acces automatiquement aux ressources et peut

ensuite ajouter, modifier ou supprimer une ressources. Chacune de ses actions entraine une gestion

des conflits : créer une salle, un enseignant ou une matiere qui existe déja, supprimer une salle, un

enseignant ou une matiere qui n'existe pas.
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6.3- Diagramme d'activité — Enseignant

Représentation graphique :

[echec
identification

(

s'identifier }

Creer un

J con
\

sulter l'agenda IE

modifier le nom
d'un
evenement

£

evenement J

affecter cet
evenement a
un creneau

[conflit]

gestion des
conflits

[pas de conflit]

modifier le
creneau d'un
l'evenement

[conflit]

gestion des
conflits

pas de conflit]

Commentaire :

sUpprimer
™~ I'evenement

Deconnexion

[annulation]

Ce diagramme présente les actions d'un enseignant par rapport au systéeme. Apres

s'étre identifié, il peut créer ou supprimer un événement personnel, modifier son nom ou le changer

de créneau horaire. Lorsque qu'un événement est créé, il faut l'affecter a un créneau horaire. Un

identifiant étant généré automatiquement lors de la création d'un événement, les gestion des conflits

n'est pas nécessaire a ce niveau la. C'est seulement lorsque 1'on affecte I'événement personnel a un

créneaux horaires qu'il faut vérifier qu'il n'y a pas de conflits : qu'aucun autre événement n'a

(personnel ou non) n'a lieu sur le méme créneau.
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6.4- Diagramme d'activité — Responsable de formation

Représentation graphique :

Partition3

[echec
identification]

{ s'identifier )

[annulaton]

~J consulter les

ressources

supprimer un
cours

K
<

' Creer un cours '

affecter un affecter un
enseignam a Cours a un
une matiere creneau

[conflit]

( tester les conflits

[pas de conflit]

[conflit]

tester les conflits

[pas de conflit]

affecter ce cours
a une salle

[conflit]

&

[pas de conflit]

( tester les conflits )
( deconnection )

®

modifier [pas de conflit]
cours

[conflit]

tester les conflits
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Commentaire :

Ce diagramme présente les actions d'un responsable de formation par rapport au
systéeme. C'est l'acteur le plus important du systéme, en effet I'administrateur ne fait que créer les
ressources et l'enseignant ne fait que les consulter (excepté les événements personnels). Le
responsable de formation est donc celui qui créer, modifie, supprime le plus fréquemment des

ressources dans le systeme.

Apres s'étre identifier par rapport au systeme, il accéde au ressources
automatiquement afin de pouvoir les consulter. A partir de la il peut créer ou modifier ou supprimer
un cours ou affecter un enseignant a une matiere. Par modifier un cours nous sous entendons en
réalité deux actions : modifier les informations liés directement au cours comme son nom par
exemple et affecter le cours a un nouveau créneau horaire. Cette derniére action entraine une
gestion des conflits afin de savoir si le créneaux n'est pas déja utilisé. La création d'un cours
entraine deux tests de conflits, 1'un testant si le créneau auquel est affecté le cours n'est pas déja
utilisé et l'autre testant si la salle dans laquelle le cours doit se passer n'est pas déja réservée a cette

heure la.
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7- Diagramme de classes niveau analyse

7.1- Présentation

Ce diagramme permet de représenter la structure statique d'une application, a savoir
les éléments (classes et types), la structure interne des éléments et leurs relations les uns par rapport
aux autres. Le diagramme de classe que nous présentons ici est au niveau analyse, c'est a dire que
chaque classe ne correspondra pas forcément a un objet par la suite. En effet, certaine classe
pourront devenir des composants ou d'autres structures plus ou moins complexes. Chaque classe
représente ici un concept important qu'il est essentiel de modéliser pour ensuite pouvoir réaliser
l'application sans utiliser de solution miracle. Il met en relation toutes les informations exposées
dans les diagrammes précedent et présente un condensé de toutes les réflexions faites dans ce

livrable.
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Remarques :

>

Un administrateur gere les ressources du systéme, a savoir création,
modification et suppression des concepts suivants : salles, matiéres,
enseignants, étudiants et dates spéciales grace a la classe
GestionnaireRessources. Chacun de ces concepts étant important, ils sont

chacun représentés par une classe.

Un responsable de formation est aussi un enseignant. Cette notion se traduit

par la relation d'héritage entre les classes Enseignant et Responsable.

Nous autorisons le fait qu'un responsable de formation puisse gérer une ou
plusieurs formations, ces pourquoi nous avons une multiplicité de 1..* entre la

classe Responsable et la classe Formation.

Pour chaque formation, le responsable choisi quel enseignant va enseigner

quelle matiere grace a la méthode affecterEnseignant de la classe formation.

Chaque cours est affecté a une salle, ce concept est représenté par la relation
d'aggrégation entre les classes Cours et Salle. Un cours est aussi placé dans
I'emploi du temps (représenté par la classe EDT) a un créneau horaire
(représenté par la classe CreneauHoraire) et a une date précise (représenté

par la classe Date). Chaque cours dépend d'une matieére.

L'enseignant consulte son agenda personnel (classe AgendaPersonnel). Nous
considérons que si l'enseignant se désinscris, son agenda n'a plus lieu d'étre,
c'est pourquoi nous avons mis une relation de composition entre les classes

Enseignant et AgendaPersonnel.

L'agenda personnel d'un enseignant contient les cours, dont il est a la charge,
et ses événements personnel (représenté par la classe EvenementPersonnel)

qui ont lieu a une date précise a un créneau horaire précis.

L'enseignant peut modifier un événement personnel, grace a la méthode

gereEvenementPersonnel, mais il ne peut pas modifier un cours.
Un créneau horaire contient soit un cours, soit un événement personnel.

L'emploi du temps ne contient que des cours, alors que I'agenda personnel

peut contenir des cours et des événements personnels (modéliser par exclude).
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8- Ce que nous avons fait

Cette premiere phase nous permet de poser les bases du systeme. C'est le passage obligé
pour bien cerner les différentes forces en présence. Il permet notamment de bien définir le rle de
chacun des acteurs et ainsi de segmenter la vision du systéeme. Nous estimons avoir effectué un
travail de fond (au niveau de la réflexion) qui nous permettra d'avancer relativement sereinement
pour le pour la seconde phase : spécification des composants. La segmentation a laquelle nous
faisions allusion nous permettra de mettre en paralléle et de découper en « briques » plus facilement
le travail par la suite. Ce travail nous permet d'avoir une premiere vision abstraite du systéme, bien
que l'ensemble du systeme soit lié, il y a des parties qui peuvent étre traiter de maniere

indépendante.

9- Conclusion

Cette phase étant terminée, nous allons pouvoir passer a un niveau d'abstraction
inférieur et commencer a penser au structure de données au niveau composant. Cette premiere
phase d'analyse nous permet d'entrevoir facilement comment modulariser I'application de rendre ses

parties plus ou moins indépendante.
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Spécification des composants
1- Présentation

1.1- Introduction

Dans la partie précédente, nous avons modéliser l'application a réaliser a un haut
niveau d'abstraction. Le résultat principal de cette modélisation réside en la création du diagramme
de classes niveau analyse (cf 2.7) qui peut-étre considéré comme une finalité par rapport a tous les
autres diagrammes (cas d'utilisation, séquences, ...). En effet il présente d'un point de vu structurel
le programme et défini les principales notions a implémenter. Cependant, a ce niveau de l'analyse,
le diagramme ne présente pas une solution suffisante pour nous permettre de concevoir
'application. Il ne présente qu'une structure abstraite du programme. Pour la rendre implémentable

nous allons introduire, dans cette nouvelle partie, la notion de composants.

1.2- Les différents diagrammes
Dans cette partie nous allons une nouvelle fois utiliser le langage UML afin de
continuer la modélisation de notre application. Cependant nous descendrons d'un niveau
d'abstraction afin de spécifier plus en détails 1'application. A la fin de cette partie nous aurons une
vue de l'application se rapprochant plus de I'implémentation. Nous utiliserons les diagrammes

suivant :

> Diagramme de composants qui permettront de diviser 1'application en plusieurs sous

parties indépendantes.

> Diagrammes de classes qui permettront de détailler chacun des composant définit

dans le diagramme de composants.

> Diagrammes de séquences qui permettront de mettre en évidence les différentes
méthodes relatives au classes de chacun des composants. De plus, il détaillerons le
fonctionnement des composant dun point de vue structurelle et temporelle et

permettront d'expliciter les différents points important de notre modélisation.

> Diagramme d'activit¢é mélangeant des noeuds d'actions et des noeuds objets. qui

permet d'avoir une vision temporelle du systeme au niveau des objets.
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2- Le diagramme de composants

2.1- Présentation
Ce diagramme présente les principaux éléments physiques et indépendants de
'application et comment ils interagissent entre eux. Il présente aussi les différentes interfaces des
composants et donc les services offert par ceux-ci. Afin de répondre au cahier des charges et de
pouvoir par la suite générer automatiquement le code de 'application, nous avons utiliser le plug-in

eclipse papyrus (http./www.papyrusuml.org/). Une fois que tous les diagrammes de classes et de

composants seront réaliser et formellement définis, ce plug-in se chargera de générer

automatiquement une bonne partie du code source de l'application.
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2.2- Représentation graphique

g Responsable g Enseignant

Etablissement b '

GestionFormation \ ;
EDT
S —

A

g GestionRessource

S

: : Administrateur

2.3- Commentaires

Ce diagramme est réalisé a partir des informations du diagramme de classes niveau

analyse. Nous avons définis cinq composants dont un composant composite :

> Administrateur : composant qui représente I'administrateur du systéme qui deviendra

par la suite une interface graphique.

> Responsable de formation : composant qui représente un responsable de formation

qui deviendra par la suite une interface graphique.

> Enseignant : composant qui représente un enseignant qui deviendra par la suite une

interface graphique.

> EDT : composant qui représente l'emploi du temps et contient la base de données

relative a cet emploi du temps ainsi que les classes permettant de la modifier.

> Etablissement : composant composite contenant le gestionnaire de ressources et le
gestionnaire de formation ainsi qu'une base de données qui sera utilisée uniquement
par le composant gestionRessources. Elle contiendra toutes les informations

concernant les ressources : enseignant, formation, étudiants, ...
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3- Diagrammes de classes

3.1- Présentation

Les diagrammes de classes que nous allons présenter dans cette partie vont permettre
de détailler le contenu de chacun des composants définis dans la partie précédente. 1l présenteront
d'un point de vue structurel comment les composants devront étre implémenter par la suite en
explicitant les différentes classes qui les composent. Bien entendu, ces différents diagrammes
s'appuieront sur le diagramme de classes d'analyse présenter a la partie 2.7. Chaque diagramme de
classe, définissant un composant, est donc indépendant des autres. Ils présentent les différents

services offert par chacun des composant et le nombre d'interfaces dont ils disposent. De plus, ils

présentent les méthodes principales nécessaires a la réalisation des composants.

3.2- Diagramme de classes — Formations

Représentation graphique :

sinterfaces

InterfaceEnseignant

Cours

L)
,I winterfaces
. ! InterfaceRessources
xinterfaces ,I
InterfaceEDT 1
i 7
I -
) " -
i o -
.
- ! .
- - i Ll ELSER
e Formation Maitere
- " "l
«interfaces R ‘______9 . —>
InterfaceResponsable =~~~
+ matiere + cours
+ OpE
A
r
i
J Groupe i
N [ MatierePrincip... Option
cises
I
]
Responsable
il
option
" + etudiarnt
Etudiant

6/21




Commentaires :

Ce diagramme permet de modéliser tout ce qui a attrait a la formation. Si
nous analysons l'ensemble, nous remarquons que cette modélisation pourrait étre décrite comme

une description de ce que représente le mot « formation ».

Une formation posséde des matieres qui vont donner lieu a produire des
cours. La matiére englobe deux sous-éléments qu'il faut distinguer. Il y a des maticres principales,
celles qui forme ce que nous appelons plus communément le « tronc commun » a laquelle s'ajoutent
des options qui sont des spécificités. Le lien d'héritage permet de mettre en évidence cette

spécification.

Une formation posseéde également des groupes d'étudiants. Ce que nous
remarquons encore, c'est que l'objet « Etudiant » est relié a 1'objet « Option » mais pas a l'objet
« MatierePrincipale ». Encore ici, nous souhaitons indiquer qu'une option est une forme de

spécialisation. Un groupe a des maticres principales et un étudiant a en plus des options.

Maintenant que nous avons spécifié le coeur du systeme, nous allons voir comment cette sous-partie

du programme interagit avec les autres composants.

Les interactions avec le reste du programme sont faites par l'intermédiaire

d'interfaces. Nous avons distingué 4 interfaces :
> InterfaceRessources
> InterfaceEnseignant
> InterfaceEDT

> InterfaceResponsable.

La premicre interface est la plus intéressante/utile/importante. La
communication avec les ressources permet de procéder aux stockage des objets dans la base de

donnée. Sans l'utilisation de cette interface, il n'y aurait pas de sauvegarde des données.

La seconde et la derniére interface sont des connexions qui ne sont pas utiles pour ce sous-systeme.
Elles vont utiliser ce sous-systeme afin de manipuler les formations (niveau assez haut -> proche de

utilisateur).

La troisiéme interface va également comme précédemment utiliser ce sous-

systéme mais a plus bas niveau.
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3.3- Diagramme de classes — Gestionnaire ressources

Représentation graphique :

winterfacew
VersPortFormation

matiere

4]
138}

Matiere

= intitule: String [1]
= identifiant: String [1]

GestionnalreRessources

4 assigner(in Matiere, in...

winterfaces
VersPortAdminiswateur

RequeteBDD

(1

|

+ etydiant

+ enseignant

[

Enseignant

Etudiant

Humain

nonm

nom: String [1]
prenom: String [1]
identifiant. String [1]
motdepasse: String [1]

8/21

+ requeteBD

[

—=

Salle

+ salle

+ administrateur

=} idenfifiant: String [1]
=] numero: String [1]

Administrateur




Commentaire :

Dans ce sous-systéme, nous souhaitions finalement montrer les objets qui
représenteront les données du systtme EDT. Nous avons différentes données a stocker. Des
matieres, des salles et des humains (enseignants, étudiants et administrateur). La classe « Humain »
ne va pas forcement rester par la suite. Elle permet de montrer que certaines ressources ont des

attributs communs.

Nous avons également modéliser un lien vers une classe « RequeteBDD ».
Cette classe va permettre a notre systéme de gérer toutes les requétes d'écritures. Nous allons
utiliser cette classe pour mettre a jour la base de donné. Nous aurons préalablement vérifier que il

n'y a pas de conflit via la classe « ErreurBDD » qui elle utilise un acces en lecture seulement.

Dans ce diagramme de classe, nous avons l'impression que les objets que
nous avons modélisés ne sont pas vraiment utiles. En effet, lors de la conception, ils n'existeront a
priori plus. Ils seront présent dans la base de donnée directement. Nous pourrions les réutiliser en
les reconstruisant systématiquement via la base de donnée, mais cette technique est probablement
plus lourde. Il nous faudra déterminer s'il vaut mieux transformer préalablement la base de donnée
en plein d'objets ou s'il faut l'utiliser en faisant énormément de requéte. En disant cela, nous sortons
un peu de I'analyse mais en méme temps, il est préférable de commencer a travailler sur le systéme
le moins colteux. Le systtme EDT pouvant étre amené a manipuler un nombre conséquent de

données.

Nous retrouvons des ports de communications. C'est port permettent de

manipuler les ressources.
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3.4- Diagramme de classes — Agenda

Représentation graphique :

AgendaPersonel

Enseignant winterfaces=
InterfaceEDT
---------- ==
ELUSER
]
i
I
I
EDT
winterface»
.(:__' -
ELIZER
+elT
[*]
Date
wdataTypen .
Heure = dehbut Heure [1]
£ duree:Heure [1]
Creﬁgﬁlﬂnrrqj%le
+ COLIrs
Cours
Salle .
[*]
+ salle
=
(1
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Commentaire :

Cette partie montre la représentation objet des données au niveau de l'agenda.
Le diagramme est incomplet (en raison de souci avec papyrus) mais il permet de voir la
représentation en mémoire d'un événement. Un événement peut correspondre a un
« EvenementPersonnel » qui est donc en rapport avec un enseignant. Cela peut également étre un
cours et donc cela correspond a la partie du responsable de formation. Ce n'est pas présent dans le
diagramme mais il y aura d'autres types d'événements qui permettront par exemple de modéliser un
jour férié, voir une période de vacances. Ce dernier point, nous amene a parler de 1'optimisation. En
effet, le diagramme actuel n'est pas une solution réellement applicable. Si nous appliquons
directement cette logique, nous nous retrouverons avec une base de donnée surchargée car nous ne
gérons pas les redondances d'informations (un méme cours répété aura de multiples instances).
Cependant, le fait de gérer la redondance est une manicre de faire de l'optimisation, c'est pourquoi,
étant encore dans une phase d'analyse, nous avons préféré ne pas encore nous intéresser a la

maniére dont seront stocké les données.

Un événement posseéde une date qui utilise un « Heure » permettant de
modéliser I'heure de début de 1'événement et la durée de celui-ci. L'emploi du temps possédera donc

un ensemble de créneau horaire (ensemble d'événement finalement) qui sont délimité dans le temps.

Remarque :

L'interface qui n'a pas de nom correspond a celle qui sera utilisé par le

responsable de formation.
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4- Diagrammes de séquence

4.1- Présentation
Les diagrammes de séquence que nous présentons ici permettent de mettre en
évidence les principales méthodes des classes implémentant les composants. Ils montrent d'un point
de vue structurelle et temporelle les différentes phases clés de notre modélisation. Ils sont donc
essentielles dans la modélisation afin que par la suite, lors de l'implémentation, aucune solution

miracle ne soit invoqué afin de résoudre un probléme qui n'aurait pas été pensé en amont.

Nous tenons a préciser que pour réaliser ces diagrammes de séquence nous avons
particulierement fait attention a ne jamais « sortir » du composant et donc de respecter leurs
indépendances. Nous avons donc, pour chaque cas, un diagrammes de séquences qui montre une
évolution dans un composant. Si une communication doit s'effectuer entre deux composants, nous

aurons alors deux diagrammes de séquence qui se completent.
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4.2- Diagramme de séquence — Créer enseignant

. GesgtionnaireRessoudrces . BDDerreur -RequeteBDD

CAdministrateur |
1. creerEns{Sunye, Gerson, infos)

I
pl. . _ _ I I
1.1: existeEnseignant{Sunye, Gerson) : hoalea |
I
I
I
o _ _ enseignantredstepas |
1.2 creerEns{Sunye, Gersun,!infns) |
T
o "]
. S I
I I
I I
I I
ok | |
—————————————— T I I
T I I I
| I I I
Commentaire :

Ce diagramme montre comment est créé une ressource, ici un enseignant. Avant de
créer physiquement l'enseignant, nous vérifions s'il n'existe pas déja. Comme nous I'expliciterons
dans le diagramme d'activité (cf 3.5), le contréle pour gérer les erreurs de doublon s'effectue avant
la mise a jour de la base de donnée. Nous avons donc un acces en lecture pour vérifier les

problémes puis un en écriture qui consiste simplement a mettre a jour la base de donnée.
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4.3- Diagramme de séquence — Ajouter responsable

_GestionnaireRessources

CAdministrateur |

. BDDerreur

:ReqgueteBOD

| 1:ajouterResponsable(Sunye, Mzb |

s

1.1 existeFormation{Mz) ; hnuleanb

< ______________

1.2: existeEnseignant{Sunye) bunle%

I

|

|
L

< ______________

1.3: estDejaRespSunye, M1): bunle%

Commentaire :

Ce diagramme est trés simple a comprendre, il explique comment nous assignons un

a jour celle-ci avec les nouvelles informations.
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responsable de formation a une formation, cette opération se passe dans le composant
gestionRessources. On vérifie tout d'abord que la formaiton existe bien, puis que 1'enseignant est
bien dans la base de données. Puis nous vérifions que cette étudiant n'est pas déja responsable de

cette formation, si tel est le cas nous pouvons faire une requete sur la base de données afin de mettre




4.4- Diagramme de séquence — Créer un événement personnel

CEDT .BDDerreur :BDDReqguete

:Enseilgnnant T T
. 1:creerBEvent(Piscine, lundi 13 12-14r‘| |

] 1.1: estlibre{lundi 13 12h-14

Commentaire :

Ce diagramme de séquence est en rapport avec les classes du composant EDT qui
sera par la suite déployer sur la machine de I'enseignant et donc disposant de la base de données
contenant les informations sur ces événements personnels. Lorsque l'enseignant souhaite créer un
nouvel événement, on vérifie que le créneau auquel il veut l'affecter est libre et si tel est le cas, on

met a jour la base de données personnelle (I'agenda personnel) de 1'enseignant.
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4.5- Diagramme de séquence — Assigner enseignant

L Formation _InterfaceRessources
Suny Gerson . Responsahle de formation | T
| 1. assigneriLamarre, Ohjets distribues |

I

1.1 assigneEnsCoursiLamarre, Ohjets distribues) jﬂ

: InterfaceRessources . - BODRequete
GestionnaireRessour
! ces

l 1: assigneEnsCours{Lamarre, Ohjets distribues) | l

[
| - 2: eristeEns{Lamarre) |
. |
oui
E-—————— " —————— jj |
[
[
|
|

Commentaire :

Ce scénario est un peu plus complexe que les précédents, il montre comment un
responsable de formation assigne un enseignant a une matiere. Le premier diagramme de séquence
se déroule dans le composant gestionFormation, le deuxieme se déroule dans le composant
gestionRessources. Le responsable de formation demande au composant gestionRessources par
l'intermédiaire de son interface d'assigner un enseignant a une maticre. Tout le reste du traitement se
passe ensuite dans le composant gestionRessources. On vérifie tout d'abord si l'enseignant existe
bien dans la base de données. Si tel est le cas on vérifie que la mati¢re existe elle aussi. Enfin on
assigne l'enseignant a la matiére en mettant & jour la base de données avec les nouvelles

informations.

16/21



4.6- Diagramme de séquence — Assigner cours (version 1)

. InterfaceEtahlizsement . PorEtablissement . GesgtionnaireRessources . BDDerraur

! 1: estlibre{salle 15) ! I I

1.1 estLibre(salle 14)
1.1.1: Requete SQL ;. estlibre(salle 15
SR ||

Commentaire :

Ce diagramme de séquence comporte des similitudes avec le diagrammes précedent.
La premicre partiec de ce diagramme se déroule dans le composant gestionFormation. Le
responsable de formation souhaite assigner un cours & un créneau horaire. On commence par
vérifier si le créneau est libre puis on demande au composant gestionRessources d'indiquer si la

salle est bien libre par l'intermédiaire de l'interface interfaceEtablissement.
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4.7- Diagramme de séquence — Assigner cours (version 2)

EDT | - BDDerreur | |:InterfaceEtainssement

:Responsable de formation

|
|

|

1.1 estlibredundi 13 12-14h) |
non |
e j] |

1.2 estlibredundi 13 1£-14h, elevage, orps) |

| 1: assignerCours(elevage, lundi 13 12-14h, salle 15, grp’SJ_

‘InterfaceEtablizzement : PartEtablissement | LGestionnaireRessources | :BODDRequets | | EDDerreur
I
|

I I
| 1:estUibre(lundi 13 12-14h, elevage, grp |
|

A estlibredundi 13 12-14h, elevage, grpg)l

1.1.1: Requete S0L: getEnseignant(elevagey

Eechet Denis

1.1.2: Requete 3QL: estDisponibIe([{Jenis Eechet) e
T
oui j_|
i B
| |
1.1.3: Requete SQL: estDisponiLIe(grp )] .L |
I

Commentaire :

Dans ce diagramme de séquence, le responsable de formation souhaite assigner un un
cours a un créneau horaire mais cette fois le créneau horaire n'est pas disponible, d'autres
vérifications doivent alors avoir lieu. On commence donc par vérifier si ce créneau horaire est libre
pour le groupe qui devra assister au cour. Cela entraine deux vérifications qui ont lieu dans le
composant gestionRessources : on vérifie que I'enseignant qui doit faire cours est bien disponible et
que le groupe est bien disponible a ce moment la. La confirmation de ces disponibilités est renvoyée
au composant gestionFormation qui vérifie ensuite si la salle est disponible (grace au composant

gestionRessource) comme précédemment.
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5- Diagramme d'activité

Création d'une ressource (étudiant ou enseignant

e :

infarmations :
- nom ;

- prenom, -( Saisir informations )
- mat de passe.

Message d'erreur

( Yalider la saisie )

éj.

\Va .
. GestionnaireRessources | | . GestionnaireRessources
P I
f’f "
Fl -
.r’ 4"
# # .
P L construction de la ressource
R Q - nam ;
_ErreurBDD [f;ﬂﬁﬂit] : . prenom ;
) “ p ) - mot de passe ;
1 * e . e i - création d'un identifiant unigue.
i " zz : =
I ™ i
i o L | - RegueteBOD |
[) A
< i

I
I
= |
- I
[Fas de corfli] - _ \ i
- GestionnaireRessources
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Commentaire :

Ce diagramme d'activité mélange des noeuds d'actions et des noeuds objets. Cela
permet d'avoir une vision temporelle du systéme au niveau des objets, et de leurs instances, et de
garder a l'esprit le contexte de 1'opération. Dans le cas traité, nous nous intéressons a la création de
ressources et plus précisément a la création d'une ressource pour un étudiant ou un professeur.
L'administrateur saisie les données de la nouvelle ressource qu'il va créer. Le systéme va ensuite
voir s'il n'y pas un conflit avec un autre objet en regardant les ressources déja présentes dans la base
de données. S'il n'y a pas d'erreur, I'objet est construit, c'est-a-dire qu'il est ajouté a la base de

donnée avec un identifiant unique. En cas d'erreur, I'administrateur est averti.
9
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6- Conclusion
Dans cette partie nous avons défini I'application a un niveau d'abstraction plus bas
que dans la partie spécification des besoins afin de nous rapprocher un peu plus de
I'implémentation. Nous disposons maintenant des différentes composants de notre application. Dans
la prochaine partie nous devrons vois l'application comme un systéme réparti et analyser les

différentes technologies que nous utiliserons afin de faire communiquer les différents composants.

7- Probléemes rencontrés
Nous tenons a dire dans cette partie que nous avons rencontrés beaucoup de
problémes dans I'utilisation du plug-in eclipse papyrus. En effet, sur deux machines différentes (un
mac et un pc) nous avons eu un bogue qui nous empéche de sauvegarder le projet papyrus. De plus
certaines classes ne sont plus modifiables et le projet devient corrompu. Nous sommes alors obligés
de repartir sur une précédente version du projet et nous tournons ainsi en rond. En conséquence, les
diagrammes de classes présentés ici sont dans 1'état d'avancement que nous avons pu atteindre avec

papyrus mais ne sont pas en accord avec notre modélisation sur papier.
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Architecture

1 — Introduction

1.1 — Présentation

Dans le livrable précédant, nous avons défini nos composants. Nous devons dorénavant
repartir de ses composants pour en extraire une architecture exploitable en vue de proposer un code
utilisable. Il est a noter qu'a partir de ce livrable, nous allons concevoir les applications tout en
tenant compte du fait que 1'architecture est distribuée (comme définie dans le sujet de projet). Nous
nous intéressons plus vraiment au projet dans son ensemble. Nous gardons a I'esprit cette vision

globale du systéme mais en nous concentrant sur deux parties distinctes :
> la partie du responsable de formation ;

> la partie de l'enseignant (avec notamment le serveur).

Nous avons défini avec les autres groupes les interfaces permettant de communiquer avec le
serveur d'emploi du temps via l'utilisation notamment des DTO. Ces interfaces vont nous permettre
de développer, de concevoir notre architecture sans ce préoccuper du code métier présent dans le

serveur d'emploi du temps.
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Pour finir, nous avons décider de modifier notre facon d'aborder le rapport. Nous souhaitons
rendre cela plus attrayant a lire comme a concevoir. Nous nous sommes attribué¢ des petits
personnages qui interviendront dans le rapport. Cependant par souci d'anonymat, nous préférons
garder leur identité secrete. Méme si cela peut paraitre un peu déplacé, nous estimons que cela

n'entache en rien notre volonté a vouloir fournir un travail de qualité.

Son avis est toujours longuement réfléchi. Il pose en général les fondements car
son abstraction est sans limite.

Toujours prét pour travailler, il ne rechigne pas a s'y mettre quelque soit I'heure.

. Réputé pour étre grognon, il est souvent la ou on ne s'y attend pas.

3 = D'humeur joyeuse, il saura égayer et éclairer certaines zones sombres.
- 8% ;
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1.2 — Problématique

Il nous est demandé¢ de construire dans le détail I'architecture du systéme. A cela, s'ajoute la
création de regles pour permettre la génération de code UML via acceleo, la représentation des
bases de données et la description des stéréotypes et étiquettes. Nous présenterons également, les

outils qui interviennent dans le systéme.

Cette partie a une importance cruciale. Nous devons dorénavant proposer une architecture
définitive qui de ce fait devra étre cohérente, correctement pensé, dont les outils seront fixés.
L'analyse avait I'avantage de ne pas porter réellement a conséquence dans le sens ou elle fournit une
base pour la conception mais ce n'est pas une étape qui impose de faire des choix réellement
définitif. Cependant, la conception de 'architecture doit valider d'une certaine maniére la cohérence

de notre analyse. Ce livrable a donc un role particulierement important car il doit selon nous :
> valider les livrables 1 et 2 donc l'analyse (indirectement) ;

> permettre la conception de l'interface graphique par la suite sans devoir revenir sur

I'architecture.
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1.3 — Les parties de ce livrable

Le sujet pour ce livrable est plus permissif que pour les autres. Nous avons plus de liberté
quant au contenu. Nous avons donc choisi de présenter principalement tous les outils qui

permettront la création de 'application. Ce livrable pourrait étre décomposer en 3 parties :

> une présentation assez générale des sous-systemes que nous allons étudier par la suite avec

principalement la présentation des technologies qui seront utilisées ;

> une vision plus dans le détail de la partie enseignant et responsable de formation (bien que pour

cette derniere, il n'y est pas beaucoup de contenu) avec notamment :

- la description des interactions qu'il y aura avec le serveur emploi du temps ;
> les fonctionnalités des interfaces graphiques ;

> les stéréotypes et étiquettes ;

> la génération de code avec acceleo ;

> d'éventuels diagrammes de classe.
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1.4 — Remarques

Les précédents livrables que nous avons fournis ont été modifiés (suite aux remarques).

Nous avons subdivisé le livrable un et deux (qui étaient regroupés) en trois sous-livrables :
— livrable 0 qui présente le projet ;
- livrable 1 qui spécifie les besoins ;

— livrable 2 qui spécifie nos composants a haut niveau.

Nous avons rajouté un diagramme de classe dans le livrable 2 qui décrit notre composant
« Agenda » (page 10 et 11). Nous aurions aimé modifier 1'index du livrable un et deux pour qu'ils
soient congus de manicre a coller au projet et non a une méthodologiec UML (comme a fait le
groupe Courcelle Payneau Maurinet Desbois). Cette modification nécessite cependant beaucoup de
temps et nous ne l'avons donc pas faite pour nous concentrer sur la suite mais nous avons
maintenant pleinement conscience de notre erreur. Pour ces mémes raisons de temps, nous n'avons
pas refait de séquence pour montrer comment nous gérions les jours fériés. Cependant, nous avons
l'intention d'y revenir par la suite. Il est a noter que le livrable deux n'est plus vraiment exploitable,

étant donné que les interfaces et 'architecture du serveur emploi du temps ont été faites avec les

autres groupes.

Dans les annexes, nous avons mis les schémas qui sont en rapport avec le serveur d'emploi

du temps. Il y a par exemple la base de donnée et le diagramme de classe qui présente les DTO.
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2 — L'architecture — généralité

2.1 — Présentation

Pour commencer, nous allons nous mettre au niveau de I'application dans son ensemble.
Voici le schéma du sujet modifié. Il présente l'architecture a haut niveau. Nous avons ajouté une

information qui permet de savoir quelle partie va nous intéresser plus particulierement.

THM ) ! veur E
Administration RMI
1
1
CORBA
0.*
z .
IHM Serveur IHM
Responsable . Agenda RMI Agenda

formation

. . La partie dont les interfaces ont été¢ définies
La partie que nous allons approfondir
avec les autres groupes

Comme nous pouvons le constater, nous avons une grosse partie basée sur de la conception
d'interface graphique. La partie qui s'apparente plus a de l'architecture objet se trouve au niveau du
« Serveur Agenda ». La partie sur le responsable de formation est moins complexe au niveau
architecture. Nous n'avons en effet qu'a utiliser les interfaces fournies par le « Serveur EDT » pour

concevoir notre code métier et ensuite développer l'interface graphique.
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2.2 — Les technologies

I1 est temps maintenant de parler des technologies que nous avons choisi pour développer les
deux applications « Enseignant et Responsable de formation ». Il y a aussi les technologies plus

générales qui vont permettre par exemple de générer le code.

2.2.1 — Enseignant

La partie enseignant correspond aux composants « Serveur Agenda » et « [HM Agenda » du
schéma. Cette partie utilise Java RMI, en conséquence, il apparait plutdt judicieux d'utiliser le Java.
Nous aurions pu utiliser une autre technologie, mais cela aurait compliqué inutilement l'application.
Pour l'interface graphique, nous avons décider d'utiliser Swing et éventuellement une surcouche

d'AWT mais seulement si cela s'avérait nécessaire.

' ‘ Pour la conception de l'interface graphique, nous utilisons l'ide eclipse et les outils
‘S:‘-ﬁ _7 | présents sous netbeans pour créer rapidement le canevas de I'IHM (il n'y a plus
- — d'outil graphique digne de ce nom sous eclipse).

Le « Serveur Agenda » est relié au « Serveur EDT » par le biais de la technologie CORBA.
CORBA existe sous Java, nous n'avons donc pas non plus intérét a utiliser une autre technologie. Le
« Serveur Agenda » va contenir une base de donnée qui sera persistante. Nous pensions nous diriger

vers la technologie hybernate mais ils nous a été recommand¢ d'utiliser les EJB 3.0.
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( %e

& Allez, nous sommes sympa, voici un petit schéma pour résumer tout cela.

Serveur

\

<Interface= <Interface>

Base de d{:nnee

CORBA
-\""-\-\_\T_
———  EBI0 ——
Schéma générale présentant les
cmeemT technologies de l'architecture
” Java RMI . , .
/ au niveau de l'enseignant
<Interface=

/,_J—_ﬂ\ Interface Graphigue

Swing AWT

N

Ce schéma met en évidence le fait qu'au niveau local (de l'interface graphique), nous
utilisons les EJB pour accéder et manipuler la base de donnée qui est distante. Le code métier reste

cependant du c6té de l'interface graphique.
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2.2.2 — Responsable de formation

Pour cette partie, nous n'avons pas le droit d'utiliser le Java. Nous avons donc regardé ce qui
se faisait ailleurs. Nous avions cependant la contrainte que le langage choisi soit compatible avec

CORBA. Nous avons étudier différentes possibilités.

Nous avons par exemple pensé a utiliser les technologies WEB (php, ajax, xhtml, css...) qui
ont l'avantage de permettre un acces distant a I'aide d'un simple navigateur WEB. Pour l'interaction
avec CORBA, nous aurions utilisé¢ Corbascript. Cependant, les technologies WEB sont trop lourdes
a développer. Les navigateurs respectent plus ou moins les standards ce qui oblige a faire des
variations pour adapter le programme a chaque logiciel. Nous avons alors pensé a utiliser GWT

mais cela reste du Java.

Nous avons ensuite pensé a utiliser le C# qui de par sa syntaxe proche du Java et ces outils de

développement est tres agréable mais nous trouvons que finalement, il est trop proche du Java.

Nous avons alors opté pour du C++ avec du Q¢ pour l'interface graphique. Au niveau des
avantages, le C++ est un langage qui est plutdt rapide. Cependant, il reste difficile de développer en
C++ du fait qu'il n'y ai pas par exemple de garbage collector. Ot est un choix qui nous a semblé
presque évident. Il y a une grosse communauté de développeur. Il est de plus en plus utilisé. Il
possede une documentation trés riche et ses possibilités sont impressionnantes. I1 péche

probablement un peu par sa complexité (et sa lourdeur ?).

. J'aurais préféré faire du python , on aurait pas tous ces problemes avec les pointeurs.
Pour ce qui est du développement, nous utilisons plusieurs outils. QtDesigner nous aide a
faire les canevas de l'interface graphique. Geany est un éditeur minimaliste qui nous permet juste
d'avoir la coloration syntaxique. Nous utilisons également QtCreator qui n'est pas encore tout a fait
au point mais qui a l'autocomplétion. Pour finir, I'assistant de Qt nous permet d'accéder a la

documentation.
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2.2.2 — Divers

Il y a des technologies qui sont utilis€ées par nos deux sous-systemes. Nous pensons a la
génération de code. Nous utilisons acceleo. Nous avons congu un générateur pour le code Java qui
bien que basique répond a nos besoins. Nous avons également créer un générateur de code pour les
EJB. 1l nous permet de générer directement l'ensemble des classes qui permettent de manipuler la

base de donnée. Nous rentrerons dans le détail de la génération de code plus tard.

Nous avons décidé de troquer papyrus contre topcased. Les premiers diagrammes
nous ont posés de sérieux problemes (notamment pour les stéréotypes). Mais au
moins, nous pouvions sauver a tout moment...

Pour ce qui est de la documentation, nous utilisons la Javadoc pour le Java et Dioxygen pour
le C++.
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3 — L'architecture — dans le détail

2.1 — Présentation

I1 est temps de plonger dans le vif du sujet en regardant de pres 1'architecture que nous avons
congue. Comme nous avons identifié¢ deux systémes qui sont finalement plus ou moins indépendant,
nous avons décidé de travailler en parallele. Nous nous réunissions réguliérement tous ensemble

afin de profiter des nouvelles aptitudes que nous acquérons au travers de la réalisation de ce projet.

Cette partie va finalement ressembler fortement a la précédente au niveau de la hiérarchie
des chapitres. C'est-a-dire que nous allons d'abord observer chaque sous-systéme (responsable de
formation et enseignant) séparément pour ensuite nous intéresser aux parties qui leurs sont

communes.

1l faut bien avouer que la partie sur le responsable de formation est un peu vide...
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2.2 — Responsable de formation

2.2.1 — L'interface graphique

Il est probablement encore un peu tot pour s'intéresser aux fonctionnalités fournies par
l'interface graphique cependant, nous avons déja commencer a travailler dessus. Nous avons donc

identifiés certaines fonctionnalités qui devraient se retrouver dans notre application finale :
> visionner les ressources (salles, enseignants, groupes...) ;

> visionner les événements (cours et événements personnels) ;

> créer/modifier/supprimer des cours complets ;

> gérer les conflits avec les événements personnels ;

> créer/modifier/supprimer des groupes ;

Nos premiers canevas d'interface graphique se sont inspiré de ce que fait « google ».
Cependant, cette représentation trés graphique, nous a semblé finalement peu appropriée pour gérer
beaucoup d'événements simultanément. Le responsable de formation peut avoir envie de voir
plusieurs formations en méme temps. Il est plus que probable qu'il est plusieurs cours sur les mémes

créneaux, une représentation graphique ne permettrait alors pas de voir clairement les événements.

2.2.2 — La génération de code

Afin de gagner en temps de développement, nous avons congu sous acceleo un générateur de
code qui nous permet de transformer les interfaces fournies par le serveur emploi du temps en code
respectant la syntaxe des IDL. Nous avons fait de méme pour les DTO (une version Java et C++).
La version Java étant utilisée pour l'enseignant. Nous avons décider ne pas expliciter le code
acceleo correspondant. Nous trouvions plus intéressant de montrer le code qui permet la génération

des « bean entity ».
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2.2.3 — Les interfaces

Les interfaces fournies par le serveur emploi du temps ont des méthodes qui nous
apparaissent comme suffisante pour construire l'interface graphique. Notre interface graphique

manipulera donc des objets DTO.
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2.3 — Enseignant

2.3.1 — Les stéréotypes et étiquettes

Afin de générer du code spécialisé pour les EJB 3.0. Il a été indispensable de créer des

stéréotypes. Nous n'avons pas utiliser les étiquettes. Nous avons identifiés différents stéréotypes :
> le « BeanEntity » qui nous permet de savoir que la classe est une entity bean ;

> « PrimaryKey » et « ForeignKey » permettent de savoir si une variable est une clé primaire

et/ou étrangere.

2.3.2 — La génération de code

Afin de gagner du temps et surtout pour apprendre a utiliser acceleo, nous avons congu le
code permettant de générer nos classes Java. Comme la partie qui nous intéresse principalement
dans la génération se situe au niveau du serveur de l'enseignant. Nous nous sommes spécialisés dans
la génération de code permettant de créer les classes pour les EJB 3.0. Nous allons présenter le code

permettant la génération.

Nous avons eu des difficultés au niveau de l'indentation. Nous trouvions difficile
d'avoir un code clair tout en tenant compte des espaces, tabulations et saut de ligne
qui seront produit dans le code généré. Les deux étant intimement liés (le code a
produire et le code produit). Il est donc nécessaire de reformater le code générer via
eclipse (deux raccourcis). Nous avons appris par la suite que « Code Lutin » utilise la
méme technique pour les mémes raisons.

L'entéte du fichier acceleo

<%

metamodel http://www.eclipse.org/uml2/2.0.0/UML
import JavaTools

%>

W N

Nous importons une classe Java « JavaTools » que nous avons ajouté (le code
vient du forum d'acceleo) qui va nous permettre de disposer de deux méthodes
« getStereotype » et « hasStereotype » qui vont nous servir par la suite.
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La création d'une classe
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<%-- Classe --%>

<%script type="uml.Class" name="toClass" file="<

$parent () .name.replaceAll ("\.","/")%>/<%name%>.java" post="trim()"%>
package <%parent () .name%>;

<%if (getStereotype ("BeanEntity'") I= "") {%>

import org.hibernate.annotations.GenericGenerator;
import java.io.Serializable;
@Entity
<%$if (isAbstract) {%>
abstract
<%}%>
<%visibility%> class <%name%> implements Serializable
{<%}else{%>
<%if (isAbstract) {%>
abstract
<%$}e>
<%visibility%> class <%$name%><%toGeneralisation%> {
<%$}%>

<%$self () .push () %>
<%if ( (getAssociations()!=null) && (getAllAttributes () !=null) ) {%>

/******************** VARIABLES *********************/

<%}%>
<%for (getAssociations()) {%>

<%$current () .toAttributeAssociation () %>
<%}%>
<%$for (getAllAttributes()) {%>

<%current () .toAttribute.sep ("\n") %>
<%}%>

/******************* CONSTRUCTEUR *******************/

<%createConstructor.sep ("\n") %>

<%if ( (getAssociations()!=null) && (getAllAttributes()!=null) ) {%>
/******************** SETTERS *********************/

<%}%>
<%for (getAssociations()) {%>

<%$current () .toSettersAssociation () %>
<%}%>
<%for (getAllAttributes()) {%>

<%current () .createSetters.sep ("\n") %>
<%}%>

<%if ( (getAssociations()!=null) && (getAllAttributes()!=null) ) {%>
/*********************** GETTERS ************************/

<%}%>
<%for (getAssociations()) {%>

<%$current () .toGettersAssociation () %>
<%}%>
<%for (getAllAttributes()) {%>

<%current () .createGetters.sep ("\n") %>
<%}%>
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60

6l |<%if ( (getAllOperations()!=null) ) {%>

62 /******************** METHODES ********************/
63 |<%}%>

64 |<$for (getAllOperations()) {%>

65 <%current () .toMethodes.sep ("\n") %>

66 |<%}%>

67 |<%pop () %>

68 |}

Généralité

La création d'une classe consiste principalement a appelé des scripts
auxiliaires qui vont permettre la génération des « getters », « setters »...
A cela s'ajoute, 1l'ajout de propriété auxiliaire si nécessaire (héritage...).

Les spécificités

» si la classe UML possede le stéréotype « BeankEntity », nous générons les
imports et 1l'entéte de la classe pour qu'il correspondent a une classe
« Entity » comme défini dans les EJB 3.0 ;

» le « self().push() » permet de sauvegarder la classe qui est actuellement en
cours de génération (cela nous sert par la suite pour les associations).

» les associations sont présentes au niveau des packages et non au niveau des
attributs sous « topCased », ce qui implique de générer les attributs et
méthodes au niveau de la classe.

t? Pour les interfaces, il n'y a pas de différence fondamentale avec la génération d'une
classe (c'est a peu pres la méme chose en version allégée). Le code complet se trouve
dans le répertoire code.

La création d'un attribut

1 <%-- Attribut association --%>

2 <%script type="uml.Association" name="toAttributeAssociation"
3 post="trim()"%>

4 <%$for (getAllAttributes()) {%>

5 <%if (peek().name != type.name) (%>

6 <%$toParameters%>;

7 <$}%>

8 <$}%>

9

10 $--Attribut de la classe --%
11 |<%script type="uml.Property" name="toAttribute" post="trim()"%>
12 |<%if ((upper==-1) || (upper>1)) {%>

13 <%createlistAttribute%>
14 |<%}else{%>

15 <%createAttribute%>

16 |<%}%>

17

18 |<%--Attribut basique --%>

19 |<%script type="uml.Property" name='"createAttribute" post="trim()"%>
20 |<%visibility%> <%$isStaticToString() $><%type.toTypedava$> <%name%>;
21
22 |<%-- Attribut de type liste --%>

23 |<%script type="uml.Property" name="createlListAttribute" post="trim()"%>
24 |<%visibility%> <%isStaticToString() %> List<<%type.toTypeJava%>> liste<
25 |%type.toTypedavas>;

Généralité
Nous avons identifiés deux types d'attributs bien distincts
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» les attributs de classe (obtenus directement) ;

» les attributs d'association (obtenus en regardant les liens entre classes).
Comme pour les classes, nous gérons les propriétés auxiliaires (visibilité,
static...).

Les spécificités

Pour les associations, nous parcours les classes qui sont liés au niveau du
package. Si la classe actuellement générée fait partie de l'association, nous
créons un attribut en regardant la classe qui est liée.

A noter que « upper » permet de récupérer la cardinalité.

La création d'une méthode

1 <%-- Methode --%>

2 <%script type="uml.Operation" name="toMethodes" post="trim() "%$>

3 <%visibility%> <Stype.toTypedavas> <Sname%> (<

4 sownedParameter.toParameters.sep (", ") %>) {}

5

6 <%--Parametres d'une methode--%>

7 <%script type="uml.Parameter" name="toParameters" post="trim()"%$>
8 <%if (direction=="in") {%>

9 <%type.toTypeJava%> <%names>

10 [<%}%>

11

12 |<%--Constructeur de classe--%>

13 |<%script type="uml.Class" name='"createConstructor" post="trim()"%>
14 |public <%name.toUlCase () %> (<%ownedAttribute.toParameters.sep(",")%>) {
15 |<%ownedAttribute.toAffectation.sep("\n") %>

16 |}

17

18 |<%-- Setters des attributs --%>

19 |<%script type="uml.Property" name="createSetters" post="trim() "%>
20 |<%isStaticToString() %>

21 |<%if ((upper==-1)|| (upper>1)) {%$>

22 public void setListe<%type.toTypedavas> (List<<%type.toTypeJavas>>
23 |liste<%type.toTypedava$>) {

24 <$toAffectation%>

25 }

260 |<%}else{%>

27 public void set<%name.charAt (0) .toUlCase () $><

28 |%name.substring(l,name.length()) %> (<$type.toTypedavas> <Sname.toLlCase () %>)
29 |{

30 <%$toAffectation%>

31 }

32 [<%}%>

33

34 |<%-- Gestion des Setters des associations --%>

35 |<%script type="uml.Association" name="toSettersAssociation" post="trim()"%>
36 |<%for (getAllAttributes()) {%>

37 <%if (peek().name != type.name) (%>

38 <%$createSetters%>

39 <%}%>

40 |[<%}%>

41

42 |<%-- Getters des attributs --%>

43 |<%$script type="uml.Property" name="createGetters" post="trim()"%>
44 |<%$isStaticToString() %>

45 |<%if ((upper==-1) || (upper>1)) (%>
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46 <%for (parent.getAppliedStereotypes()) (%>

47 <%$toPropertyStereotype () 5>

48 <%}%>

49 public List<<%type.toTypedavas>> getList<Stype.toTypedavas> () {
50 return this.liste<S%Stype.toTypeJavas>;

51 }

52 |<%}else{%>

53 <%$for (getAppliedStereotypes()) {%>

54 <%$toPropertyStereotype () %>

55 <%}%>

56 <%$if ((getAppliedStereotypes().nSize()==0) &&

57 |parent.hasStereotype ("BeanEntity")) {%>

58 @Basic

59 <%}%>

60 public <%type.toTypedava$> get<%name.charAt (0).toUlCase () %$><
61 |%name.substring(l,name.length()) %> () {

62 return this.<%name%>;

63 }

64 |<$%$}%>

65

66 |<%-- Gestion des Getters stereotypés --%>

67 |<%script type="uml.Stereotype" name="toPropertyStereotype" post="trim()"%$>
68 |<%if (name == "PrimaryKey'") {%$>

69 @id

70 @GeneratedValue (generator="system-uuid")

71 @GenericGenerator (name="system-uuid", strategy="uuid")

72 |<%}else{%><%if (name == "BeanEntity") {%>

73 @OneToMany (mappedBy="<%parent.toLlCase () %$>", fetch=FetchType.EAGER)
T4 | <%}E><E} >

75

76 |<%-- Gestion des Getters des associations --%>

77 |<%script type="uml.Association" name="toGettersAssociation" post="trim()"%>
78 |<%if (getAllAttributes().nSize()==2) {%>

79 <%if (getAllAttributes().nGet (0).type.name!=peek.name) {%>
80 <%if ((getAllAttributes().nGet (0).upper==-1)| |

81 (getAllAttributes () .nGet (0) .upper>1)) {%>

82 @OneToMany (mappedBy="<

83 |%getAllAttributes () .nGet (0) .type.names>", fetch=FetchType.EAGER)
84 <%}else(?>

85 @ManytoOne ()

86 <$}%>

87 <%getAllAttributes () .nGet (0) .createGetters%s>

88 <%}%>

89 <%if (getAllAttributes().nGet (1) .type.name!=peek.name) {%$>
90 <%if ((getAllAttributes().nGet (1) .upper==-1)| |

91 (getAllAttributes () .nGet (1) .upper>1)) {%>

92 @OneToMany (mappedBy="<

93 |%getAllAttributes () .nGet (0).type.name%>", fetch=FetchType.EAGER)
94 <%}else(%>

95 @ManytoOne ()

96 <%}%>

97 <%getAllAttributes () .nGet (1) .createGetters%s>

98 <%}%>

99 |<%}1%>

Généralité

Pour les méthodes, nous avons identifiés et gérées les « getters »,

« setters », les constructeurs tout cela en tenant compte des parametres
d'entrées/sorties et des éventuels stéréotypes qui nous permettent de gérer les
EJB 3.0.
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Les spécificités

La difficulté a été de gérer les EJB 3.0 au niveau des associations. Il faut
par exemple tenir compte de la cardinalité des liens pour en déduire les
annotations a appligquer aux « getters ». Le stéréotype « PrimaryKey » présents
au niveau des attributs nous permet de gérer les clés primaires.

Les outils annexes
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<%--Creation d'un heritage--%>
<%script type="uml.Class" name="toGeneralisation" post="trim() "%$>
<%if (general.name.equalsIgnoreCase("")) {%>
extends <%generalization.general.name%>
<%}%>

<%--Transforme le type du modele en type Java--%>
<%script type="uml.Type" name="toTypeJava" post="trim()"%>
<%if (name=="Integer") {%>
int
<%}else{%>
<%if (name=="Boolean") {%>
boolean
<%}lelse{%>
<%name%>
<%}%>
<%$}%>

<%--Ecrit "static" si l1l'attribut du modele est static--%>
<%script type="uml.Property" name="isStaticToString"%>
<%$if (isStatic()) {%>

static
<%$}e%>

<%--Choisi la bonne syntaxe et les bons types pour les parametres (entrees
et sortie)--%>
<%script type="uml.Property" name="toParameters" post="trim()"%>
<%if (!isStatic()) {%>
<%$if ((aggregation!="none'")|| (association!="")) {%>
<%if ((upper==-1)|| (upper>1)) {%>
List<<%type.toTypedava%>> liste<$type.toTypedava%>
<%lelse{%>
<%type.toTypeJdava%> <%type.toTypedJava.toLlCase () %>
<$}%>
<%}lelse{%>
<%type.toTypeJdavas> <%name%>
<%$}e>
<%$}%>

<%--Realise la bonne syntaxe et les bons types pour les affectations--%>
<%script type="uml.Property" name="toAffectation" post="trim() "%$>
<%if (!isStatic()) {%>
<%if ((aggregation!="none") || (association!="")) {%>
<%if ((upper==-1)|| (upper>1)) {%>
this.liste<%type.toTypedava%s> = liste<%type.toTypedavas>;
<$%$}lelse{%>
this.<%type.toTypedava.toLlCase () %> = <
type.toTypedava.toLlCase () %$>;
<%}%>
<$%$}lelse{%>
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51 this.<%name%> = <%name$%>;
52 <%}%>

53 |<%}%>

Généralité

Ces scripts permettent de gérer certains aspects comme
» 1l'héritage ;

les affectations ;

la conversion d'un type UML générique en type Java ;
la staticité.

YV V V
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2.3.3 — Résultat de la génération de code

Afin de pouvoir déterminer la qualité de notre génération, nous avons repris le TP que nous

avons fait pour apprendre les EJB 3.0. Nous avons tout d'abord modéliser sous « topCased » le

diagramme qui permet la génération du code. Et avant tout, nous avons du créer nos stéréotypes.

<<stereotype=>
BeanEntity

<<metaclass>>
Class

<<stereotype=>
PrimaryKey

<<stereotype>>
ForeignKey

Les stéréotypes vont
nous permettres de
geérer les EJB 3.0

<<metaclass>>

Property
= =dataType== <<BeanEntity== =<interface==
void Library Libraryinterface

+name : String

<<PrimaryKey=>>+id : Stri...

+ creerLibrary () : void

I

1 | +library [

I

I

I

I

* | +listeBook |

{ unigque } I

< <BeanEntity=> Libraryimplementation

Book

+ author : String
+name : String

<<Primarykey=>>+id : Stri...

Le diagramme de classe qui nous permet de tester la génération de code
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Le résultat de la génération de code.

Library
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package Exemple 1;

import org.hibernate.annotations.GenericGenerator;
import java.io.Serializable;

@Entity
public class Library implements Serializable {

kA hkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhhhhhhkkkk*x*x* Ak hkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhhhhkhkkk**x*
/ VARIABLES /
List<Book> listeBook;

public String id;

public String name;

/*************************** CONSTRUCTEUR **************************/
public Library(String id, String name) {

this.id = id;

this.name = name;

}

/***************************** SETTERS *****************************/
public void setlListeBook (List<Book> listeBook) {

this.listeBook = listeBook;
}

public void setId(String id) {
this.id = id;
}

public void setName (String name) {
this.name = name;

}

/***************************** GETTERS *****************************/
@0OneToMany (mappedBy = "Library", fetch = FetchType.EAGER)
public List<Book> getListBook () {

return this.listeBook;

}

@id
@GeneratedValue (generator = "system-uuid")
@GenericGenerator (name = "system-uuid", strategy = "uuid")

public String getId() {
return this.id;

}

@Basic
public String getName () {
return this.name;

}
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package Exemple 1;

import org.hibernate.annotations.GenericGenerator;
import java.io.Serializable;

@Entity
public class Book implements Serializable {

/**************************** VARIABLES ****************************/
Library library;

public String id;

public String author;

public String name;

/*************************** CONSTRUCTEUR **************************/
public Book (String id, String author, String name) {

this.id = id;

this.author = author;

this.name = name;

}

/***************************** SETTERS ****************************/
public void setlLibrary(Library library) {

this.library = library;
}

public void setId(String id) {
this.id = id;
}

public void setAuthor (String author) {
this.author = author;

}

public void setName (String name) {
this.name = name;

}

/***************************** GETTERS *****************************/
@ManytoOne ()
public Library getlLibrary () {

return this.library;

}

@id
@GeneratedValue (generator = "system-uuid")
@GenericGenerator (name = "system-uuid", strategy = "uuid")

public String getId() {
return this.id;

}

@Basic
public String getAuthor () {
return this.author;

}

@Basic
public String getName () {
return this.name;
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60 }
61
62 |}

Le résultat apparait comme trés bon. Cela dit, nous avons identifiés des points qui doivent étre

améliorés. Le code de la génération n'est donc pas totalement terming.

2.3.4 — L'architecture du serveur

Afin de pouvoir faire fonctionner l'application de 1'enseignant en mode déconnecté, nous
avons estimé nécessaire de concevoir une base de donnée qui se situe au niveau du serveur de
I'enseignant afin de stocker les données que 1'enseignant rentre méme lorsque le serveur emploi du
temps n'est plus accessible. L'objectif est de resynchroniser les données lorsque la connexion entre
le serveur enseignant et emploi du temps est de nouveau disponible. Au niveau de la
synchronisation, nous n'avons pas encore totalement regardé dans le détail comment nous allions

nous y prendre afin d'avoir des données qui soient cohérentes au niveau des deux serveurs.

Notre base de donnée est finalement une version allégée de la base de donnée qui est
disponible co6té serveur emploi du temps. Cependant, pour ce livrable, nous n'avons pas encore
totalement épurée l'architecture. Les fonctionnalités présentes dans l'interface graphique pour
l'utilisateur seront pour nous un moyen de savoir quelles sont les informations qu'il sera nécessaire
de garder accessible au niveau du serveur local. Si par exemple, des informations sont
réguliérement consultées, il sera probablement intéressant de les stocker dans le serveur enseignant

afin de gagner en performance.
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= =BeanEntity==>
FormationMatiere

+ idFormation : String
+ idMatiere : String

+listeFormatiehn
formation { unigue }

<<BeanEntity==
Formation

+idFormation : String
+ description : String

1 | +formation

l=teResmatonMatiere
{ unique }

<<BeanEntity==>
Matiere

< <BeanEntity>=

Utilisateur

+identifiant : String
+motDePasse : String
+idUtilisateur : String

MatiereEnseignant

<<BeanEntity==>

+ idMatiere : String
+nom : String +lid
+ description : String

t ebtattEEnseignant

* | Frestiestrs

{ unique }

+idMatiere : String
+idEnseignant : String

# | +listeGroupeEtudiants
{ unimque }

==BeanEntity==>
Cours

<<BeanEntity==>
GroupeEtudiants 1 1

+idFormation : String

<<BeanEntity==>

+idCours : String

- - - +type
+idGroupeEtudiants : String A R 8 S
+ description : String +grotipetad(anti e . e

+idMatiere : String
+idEnseignant : String

{ unigue }
+listeMatiereEng
{ unigue
<BeanEntity>>
1 1 Salle
+idsalle : String
+cours  +salle /| batiment : String
+numero : Integer

ActivitePersonnelle

+ idActivitePersonnelle : String
+ sujet : String
+ description : String

v

<<BeanEntity==>
Ressource

+idRessource : String

P

<<BeanEntity==
JourFerie
+idjourFerie : String
+ description : String

+ressource
1% +crengau  *

<<BeanEntity==
Creneau

+debut : Integer
+fin : Integer
+idCreneau : String

1 jf+enseignant

==BeanEntity==>
Enseignant

+idEnseignant : String
+nom : String
+ prenom : String

listeCreneau
{ unigue }

+enseignant

< <BeanEntity>=
Conflit

+idConflit : String
+information : String
+occurence . Integer
+idRessource_1 : String
+idRessource_2 : String

Base de donnée au niveau du serveur emploi du temps

T
[

d'Erwan).

eignant

Les conflits sont apparent dans ce diagramme de classe mais apparemment, ils ne
sont plus gérés par l'enseignant (d'apres la derniere analyse faite par le groupe

Nous avons envisagé une autre technique qui aurait été intéressante a mettre en oeuvre. Du

fait que les objets « DTO » soient serializés, nous aurions pu les sauvegarder un par un sous forme

de fichier pour la persistance avec éventuellement un cryptage pour la sécurité. Ces objets auraient

ensuite ¢té utilisable par l'interface graphique par l'intermédiaire de Java RMI. Il n'y aurait ainsi

plus été nécessaire de reconcevoir une base de donnée. Cela évite notamment une duplication des

objets qui est lourde.
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4 — Ce que nous avons fait

Une grande partie du travail a consisté a préparer les outils qui vont nous permettre

d'implémenter rapidement nos programmes. Nous avons donc :
- créé différents scripts acceleo (EJB, IDL, Java, C++) ;
— défini les technologies a utiliser ;

- préparé l'architecture du serveur Agenda (base de donnée, interfaces) ;

5 — Conclusion

Nous allons commencer par les points négatifs. Il n'y a pas vraiment eu de communication,
d'explications sur les interfaces fournies par le serveur emploi du temps... Afin de rester cohérent
avec les autres groupes, nous allons abandonner la base de donnée qui nous avions congue pour le
serveur agenda et prendre la version qui a été proposée. Tout cela pour dire que ce n'est pas évident
de travailler sans vraiment savoir quelles sont les parties que nous devons vraiment produire. Ce
projet perd de son intérét car finalement tous les groupes vont se retrouver a produire plus ou moins

la méme chose.

Mise a part ses points négatifs, au final, nous sommes tout de méme plutdt satisfait de ce que
nous avons produit. Nous avons dorénavant une bonne vision du systéme dans son ensemble et
aussi a plus bas niveau. Les outils que nous avons créé dans cette partie devrait nous permettre de

gagner du temps pour la suite.

29/36



Annexe

1 — Remarques préalables

Vous pouvez retrouver I'ensemble des images et schémas ci-dessus et de maniere générale
présentée dans le rapport dans le dossier « images ». Pour des raisons de lisibilité, certains schémas
ont été découpés.

PN

¥ e | Le découpage des images a été la partie la plus intense du projet.
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2 — Emploi du temps - B

ase de donnée

==tahle==
Groups

+id ;int==PK==
+ namme : String

|
1

1
==tahle==
EDTAdministrators
+id : int==Pk==
+ firsthlame : String
+ lasthame : String *
+ hirthDiate : Date
+ age :int
+ address : String
+ ZipCode : String
+ city : String
+ country ; String
+ login © String
+ password ; String
+ idGroup | int=<=Fk==
==tahle==
vk B s AcademicDepartments
Students +id: int==Plk==
+ studentNumber ; String==Clk== it Db'ecti'\res 2 ngn
+ firstame : String ’_’{_‘_,_,.a G pm]spects : String
+ lasthlame ; String 1 3 4 oo
+ bithDate : Date * +idTeacherOnCharge : int==Fk==
+age :int
+ address : String
+ZipCode ; SBtring
+ city : String
+ country : String
+idAacadmicDepartment :int==Fk== |
+ idStudentGroups : int==Fk==
1 ==tahle==
StudentsGroups
+id :int==PK==
+ name : String
==table==
ClassRooms
: o

+ name : String
+ building : String

Partie haut gauche
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+id @ int==Pk==
+idCourse :int==Fl==
+ idTeacher : int==Fl==
+ eventType © String

+ dateEvent : Date




==table==
CustomAuthorisations

+id ! int==Pk==

N

+ narme ; String

* + code ; String

+idGroup ;int==Fk==

+ idApplication ; int==Fk==

*

==table==

=<tahle==

ApplicationsGroups

Applications

+id int==Pl==

+id ;inte=Pk==
+ name ; String
+ code ; String

TeachingsaAcademicDepartments

+idGroup : int==FlK=»
+idApplication : int==Fk==
+id [ int==PK==

+idTeaching : int==FK==
+idAcademicDepartments : ints=Fk==

==fahle==
Teachers

+id : int==Pl==

+title : String

+firsthlame ; String
1

+ lastMame ; String
+ hithDate : Date

+age
+ address ; String
+7ipCode : String

int

Semesters

+id  int==PlK==
+ schoolDateStart : Date
+ schoolDateEnd : Date
+ hname : String

Y
#+

==table==
Teachings

N

+ ity ; String

+is0nCharge : boolean
+idAcademicDepartment ; int==Fk==
+idCalendar : int==FK==

+ login ; String

+ passwoard : String

+idGroun | int==Fl==

Partie haut droite
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+ name : String

+ code : String

+ details : String
+idSemester: int==Flk==




==tahla==
CoursesTypes

+id  int==Pk==
+ name : String
+ code ; String

==tahlg==
CoursesRangeTimes

+id L int==PK==
+idRangeTime | int==Fk==
+idCourse [int==Fl==

|

+*

1

==tahle==
RangeTimes

+id s intz=PK==
+ startDate : Date
+endDate : Date

==tahle==
Courses

+id s int==Pk==

+ name : 5tring

+idClassRoom | int==Fk==

+ idStudentGraup ; int=<Fk==
+idTeachingTeacher : int==FK==
+idCourseType © int==Fk==

==tahle==
Conflicts

+id [ int==PK==
+idCourse [int==Fl==
+idPersonalActivity ; int==Flk==
+ name : String

+ periodStart : Date
+ periodEnd ; Date

1

==tahle==
PersonalActivities

+id [ int==PK==
+ name ; 5tring
+ details ; String

==tahla==
PersonalActnatiesRangeTimes

+id ;int==PK==
+ idPersonalActivity © int==Fk==
+idRangeTime ; int==Fk==

==fable==
BankingDays

+ i int==PK==
+ name : String
+ date : Date

Ey

Calend:

+1id int==

+idCours

+idCalem

==fahle==

* CalendarsPersonalActivities

+id int==FK==

+idCalendar : int=<Fk==

+ idPersonalActivity  int==Fk==

==tahlg==

CalendarsBankingDays £

+id s int==PK==
+idBankingDay : int==Flk==
+jdCalendar :int<=Fk==

Partie bas gauche
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==tahle==
\ TeachingsTeachers
1| +id:int==PK==

+idTeaching : int==Fk==
+idTeacher : int==Fli==

lable==
arsCourses

Pk==
e int==Flk==
dar int==Fk==

==tahle== ==fahle==
Calendar SynchronisationsLog
id :i +id :int==PK==
T :Ir1da.r:1net<;|:t'rli<n:g: | ———| +datelast3ynchronisation: Date
1 +idCourse - int==Fl== @ 1 + StETUS s Str|r_1g_q
+idBankingDay : int==Flk== + idCalendar : int==FK==

+idPersonalActivity | int==Fk==
/ +idTeacher: int==Fk==

Partie bas droite
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2 — Emploi du temps - DTO

ModuleDTO

+rangeTimes

['l

waf TO=
PersonnalActivityDTO

nnmn

id: Integer [1]
synchroLastDate: DateTime [1]
subject: String [1]

isDeleted: Boolean [1]

wf TO=
CourseDTO

"+ rangeTimes

[l

wf TO = wf TO®
TeacherDTO ConflictDTO
= id: Integer [1] = courselD: Integer [1]
= name: String [1] = personalActivity|D: Integer [1]
= firsthame: String [1] = Info: String [1]
= status: String [1] = creationDate: DateTime [1]
wflTO» wdTO=
TeachingDTO ) RangeTimeDTO
= id: Integer [1] . + halfyears = id: Integer [1]
£ name: String [1] = begin: DateTime [1]
= description: String [1] = end: DateTime [1]
«dTO» wd TO»
ClassRoomDTO StudentGroupDTO
= id: Integer [1] £ id: Integer [1]
E  name: String [1] 5 name: String [1]
= building: String [1] £ description: String [1]
wfd TO» «dTO»
CourseLogDTO HolidayLogDTO
= courselD: Integer [1] = holidaylD: Integer [1]
= teacherlD: Integer [1] = eventType: EventType [1]
= eventType: EventType [1] = eventDate: DateTime [1]
= eventDate: DateTime [1]

+range 25

noonnonon

id: Integer [1]
synchroLastDate: DateTime [1]
isDeleted: Boolean [1]
teacherlD: Integer [1]
teachinglD: Integer [1]
classRoomID: Integer [1]
studentGrouplD: Integer [1]

wf TO=
HolidayDTO

nnom

id: Integer [1]
synchroLastDate: DateTime [1]
isDeleted: Boolean [1]

name: String [1]

cenumerations
EventType

[El CREATE
£ UPDATE
[El DELETE

adataTypes
DateTime

= value: UnlimitedMatural [1]

Le schéema des DTO
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3 — Emploi du temps - EntityBean

(1] Buns cuonduassp =5
(1] Bus aweu 5
[1] 1ebaql p1 15

LI +
| ==

uonewlo

i L]

[1] Buns :uonduasep 5
[1] Buns aweu 5
[1] 3Bz o1 5

wleaghyuas

[T Auonewio)+

[+

[1] 1aBa) :p1 12

uonewlo4o) fuyoea
«leaghyuas

dnoiguapms
«leaghiuas

dnaigiuapms +1u 1

(1] Buis cuonduasap =

Buyaea) + (1] Buiis aweu {5
Ll 1l [1] 1eBay p1 19
Buyoeal
Buiyaeal + «leaghyiuan
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[+

(R RELE T =
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[1] ueajoog :pajajaqsl
(1] swiLaeq aemse)

o

(7] Buins :Buipng =
[7] Buiis aweu {5
[1] 1aBay :p1 12

(1] [eamienpauWIUn (BNEes 5

WooYsSe|)
«lleaghyua»

alul] aeq
«atfeeps

Buiyaes +

woodsse)a + (1l

asInoy)
cleagfyuas

[1] Bums aweu =5

Kepijoy
wleaglyua»

[1] Buins cuonduasap 5
[1] Buns ;108lgns 15

Aunanayreuosiad
«lieaghyuas

[1]1ebaw :pr 5

0JLIUAS +
[7] 1By :pr 15 | = A
~ - JuaAJIepuages
olufs «lieaghyuas
sUeaghnuas

i epualie ueaq fua

Les « EntityBean » coté Serveur Agenda (BD)
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Conception

1 — Introduction

1.1 — Présentation

Dans le livrable précédant, nous avons défini plus précisément l'architecture du programme
avec notamment les différents composants. Nous avons également défini les outils, que nous allions
utiliser pour procéder a l'implémentation de nos différents programmes. Nous rentrons dans une
phase beaucoup plus bas niveau que précédemment. Cette partie doit permettre de procéder a

I'implantation du code sans avoir de mauvaises surprises.

1.2 — Problématique

Nous devons dorénavant préciser le contenu concret de nos composants avec des
explications précises sur l'ensemble des méthodes présentes. Nous allons ensuite proposer un
ensemble de diagrammes statiques et dynamiques qui auront pour objectif de montrer que notre

application est fonctionnelle, cohérente et correctement congue.

1.3 — Remarques

Afin de bien rendre compte des difficultés présentes dans ce rapport, nous avons choisi de
proposer beaucoup de petits diagrammes qui ont pour objectif de mettre en avant les tiches non-

triviales.
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2 — La conception — dans le détail

2.1 — Présentation

Nous avons deux sous-systtmes a implémenter. Les deux applications demeurent

étroitement liées du fait qu'elles utilisent les mémes interfaces en entrée.

2.2 — La partie « Enseignant »

2.2.1 — Présentation

En dehors de l'interface graphique, c'est la partie qui nécessite le plus de travail. Il y a en
effet le mode « offline » a gérer et il faut donc faire une conception rigoureuse du serveur Agenda.
Nous avions présenté dans le livrable précédant, notre diagramme de base de donnée. Comme nous
'avions signaler dans la conclusion, nous 1'avons abandonné au profit de la modélisation de la base

de donnée qui a été faite en commun.

2.2.2 — La conception

Nous devons récupérer les données présentes dans la base de donnée du serveur emploi du
temps et a partir de ces données, nous devons repeupler la base de donnée locale. Pour ce faire,
nous aurions pu probablement utiliser I'ingénierie des modeles et effectuer une transformation de
modele par ATL, cependant, comme nous ne maitrisons pas encore totalement toutes les forces en
présences (Corba, EJB 3.0...), nous avons procéder par une technique de transformation plus

conventionnelle. C'est le code métier qui va se charger d'effectuer la transformation.
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[Base de dunnée]

Serveur Agenda
El'ransfurmatiurﬂ

Schéma illustrant le principe de la transformation

Nous appelons cette opération une transformation car la base de donnée du Serveur Agenda
est une version allégée de celle du Serveur EDT, ce n'est donc pas une simple recopie. Pour ce faire,
nous disposons des interfaces fournies par le serveur emploi du temps, les objets DTO et la

représentation de notre base de donnée.

Le mode « offline » ajoute une complexité plus que significative a l'application de
'enseignant.
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Voici le schéma qui fournit la base au fonctionnement de notre application.

Serveur Agenda

|
DTO % <<interface>> _‘
kEtisage=p . .
~ te EDTBD Communicator [HM Enseignant
Attributes
Operations
+ synchronize( nom : string, prenom : string ) : void !”
+isConnected( nom : string, password : string ) : boolean /
Manager rf + createPersonalActivities( params : string[ 0..%] ) : void <<us?ge>>
=Ts3dep® createConnection( nom @ string, mdp : string ) : boolean /
==—— — _ =susage=> /!
<<interfaces» f'r e ii — 14
1O lc_Authentification |/ p | <<interface>>
Attributes pd lIL O IHMBD_Communicator
Operations <k usjggg/» . <us¥ gons A ﬂ”bu.tes
| Operations
| + getAllCourses( ) : Course[0..*]
| + getAllPersonalActivities( ) : PersonalActivity(0..*]
| + getAllHolidays( ) : Holiday[0.."]
ll i getAllClassRoom( ) : ClassRoom([0..*]
. /| + getAllStudentGroup( ) : StudentGroup[0.."]
lo ch;;]:?irf:?fﬁ;:aﬂon —| v ==u5'?'gar>+ getAIITeaching( J: Teaching[0..*] .
B |t getAllAcademchepanmeqt( ) Academlcl;lepanment[ﬂ..*]
+ getCourses( begin : DateTime, end : DateTime ) : Course[0.."]
Operations + getHolidays( begin - DateTime, end : DateTime ) : Holiday[0..*]
Base de donnée + getPersonalActivities( begin : DateTime, end - DateTime ) : Personal&ctivity[0..*]

Les interactions entre les interfaces et composants

Nous n'avons pas mis les méthodes que nous estimions triviales afin d'avoir un diagramme
lisible. Nous allons tout d'abord expliquer ce diagramme de manicre précise puis nous proposerons

quelques diagrammes de séquence pour les opérations délicates.

L'interface « EDTBD_ Communicator » permet principalement de récupérer les données
du serveur EDT en utilisant les interfaces qui sont fournies. Ces données sont ensuite traitées puis
enregistrées dans la base de donnée locale. L'interface « Ic_Synchronisation » nous fournit les
méthodes qui vont nous permettre de nous connecter au serveur EDT et de gérer la connexion. Afin
de cacher les interfaces du serveur EDT, nous redéfinissons ces méthodes dans notre interface
« EDTBD_Communicator ». Une fois la connexion établie, la méthode « synchronise » peut-étre
appelée. Cette fonction va permettre la recopie de la base de donnée. Le code métier est donc assez

important pour cette partie. Elle va utiliser les fonctionnalités fournies par Il'interface
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«Ic_Synchronization » avec notamment les méthodes qui permettent de récupérer les dernieres
données (cours, jours fériés...). La méthode « synchronise » prend deux chaines de caractéres en
entrée. Ces chaines de caracteres vont permettre de se loguer en tenant compte de I'enseignant qui
utilise le logiciel. Il y aura probablement des sous-méthodes a implémenter pour segmenter le code

métier. Le role de cette fonctionnalité est bien définie ce qui facilitera son implémentation.

La méthode « createPersonalActivities » est la seule méthode qui peut écrire sur le serveur distant et
sur la base de donnée locale. Elle va appeler la méthode permettant d'ajouter une activité
personnelle présente dans l'interface « Ic_Synchronization ». Cette interface sera accessible par le

composant IHM Enseignant.

(g Nous avons hesité a utiliser une interface intermédiaire pour bien montrer la
~ —~ | séparation qu'il y a entre I' IHM et le serveur EDT, mais cela aurait juste alourdi

%

notre composant.

L'interface « IHMBD_ Communicator » est utilisée par l'interface graphique pour
récupérer les données présentes sur la base de donnée locale. Cela sera sensiblement les mémes
méthodes que celles qui se trouvent au niveau du serveur EDT sauf qu'ici, nous manipulons des
« Bean Entity » et pas des « DTO ». Cette interface aura un accés en lecture seulement sur la base

de donnée locale.

La base de donnée locale va posséder les « setters », « getters » pour chaque « Bean
Entity » présent dans la base de donnée. Pour les opérations non-triviales, nous envisageons de
créer une interface plus haut niveau permettant de facilité, d'automatiser certaines opérations

(création d'un cours, avec les heures, la maticre...).

Nous allons voir les opérations qui nous semblaient délicates a traiter. Cela va nous
permettre de voir un peu plus en détail les communications entre composants. Pour ce faire, nous
avons choisi de proposer des diagrammes de séquences qui permettent d'illustrer simplement mais

efficacement les interactions du systéme.

7/22



a) La synchronisation

C'est la partie la plus délicate au niveau du code métier, nous avons donc trouvé intéressant

de proposer un diagramme de séquence afin de montrer de maniére assez poussé le déroulement de

la méthode permettant cette opération. Pour rappel, 'objectif est de récupérer les données du

serveur EDT et de mettre a jour les données présentes sur la base de donnée locale.

sd ServeurAgenda_Synchronisation J

[ ihm: e |

|communicat0i': EDTBD_Communicator_lmp | | authentification : Ic_Authentification

3: synchronize(nom, prenom)

synchronizaion Ic_Synch|'0nizati0n|

| dtotobeanentity : DTO_To_BeanEntity

ﬁ |
| |
I 3.1: connection = connect{login, pde | I I
| e o connection _______ | |
| m 3z IistPersuniaIActivitiesDTO = getAllActivities(connection) | |
| I . u |
| . | istPersonalactiitissDTO |
| s 3.3: listHolidaysDTO = downldadLastModifiedHolidays(connection, lastUpdatedHolidays) | |
I . | WstHoigasDTO iJ I
| s 3.4 listCoursesDTO = downldadLastModified Courses(connection, lastUpdated Courses) | |
| | |
| e | __ istCoursesDTO _________________________ |
| T | | |
| oop_J 4 | |
| [foreach {course : listCoursesDTO) do | | |
| i i | |
| 1 3.5 studentgroupDTO = get&itudentelDupById(cnnnectinn, course.getStudentGrouplD() | |
| ™ |
| . | __studentgroupdTO Li |
I I 3.6: teachingDTO = gefTeachingByld{connection, course.getTeachinglD () I I
| B | tzachingDTO |
| e |
| a7 academicdepartmentDTO = getAcad*amicDepanmentByid(connection, course.getAcademicDepaleenilDQ}l | |
I e I.E“EEEI“_‘C_“EEQ'}TE”_‘QTP _______________________ u I
I L 3.8: classroomDTO = gEitCIassRoomByld(connectmn, course.getTeacherlD() _ | I
classroomDTO
| b o Lo s |
I ﬁ 3.9 create!Dourse(studentgroupDTO, classroomDTO, academicdepartmentDTO, iéachingDTO) !
| |
| | | | U
| i i i i
| loop | | | |
I Iforeach(holiday:IistHoIidaysDTO) dolj I I I
| E] [ 3.10: createHoliday(holiday) [ |
| | |
| | | |
| | | | |
| | | | |
| loop J [ [ [ [
foreach (personalactivity : listPersonalActivitiesDTO) do
| i | |
| 3.11: createPersonalActivity(personalactivity) | |
| | |
| | | | U
| \ \ \ \

La synchronisation — récupération des données
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Comme le montre ce diagramme de séquence, nous récupérons les données présentes sur le
serveur EDT. La méthode est asynchrone afin que I'IHM ne soit pas bloqué par I'exécution de cette
opération. Nous aurions pu utiliser un thread au niveau de la conception de I'lHM mais ainsi le

développeur de I'lHM n'a pas a ce soucier du parallélisme.

Ce diagramme ne montre pas tout. En effet, afin de signaler que l'opération est terminée,
nous avons pensé a utiliser le patron de conception « Observer » et cela n'est pas visible dans ce

diagramme.

Le patron de conception « Observer » évite d'avoir un couplage trop important entre

les différents composants.

La classe « EDTBD Communicator Impl » va se comporter comme une classe dites
« Observable ». Elle va donc disposer d'une liste permettant de stocker tous les objets qui
I'observent. Ainsi, elle pourra prévenir les classes qui sont enregistrées que I'opération de

synchronisation est terminée.

observers

A

Conetesubject_+

La patron « Observer »
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Au niveau de la sécurité, nous avons identifi¢ un probléme. En effet, si une personne mal
intentionnée souhaite saturer le serveur EDT, elle peut obliger le systéme a faire synchronisation sur
synchronisation. Cela peut entrainer une surcharge. Un autre probléme qui peut-étre trés ennuyant,
est un blocage durant la récupération des données. Il est nécessaire de tenir compte de ces éventuels

problémes.

Le patron de conception « Watchdog » est un bon moyen d'observer le systeme pour
eviter le dernier probleme. Il peut également servir pour résoudre l'autre probleme.

En résumé, il nous est vraiment utile.

Pour essayer d'éviter ce genre de probléme, nous pensons mettre en place un systéme de
surveillance. Le « watchdog » nous semble vraiment étre la solution a notre probléme. Il sera un des
observateurs du systéme. Mais son rdle sera d'assurer la sécurité et de contrdler le bon déroulement

des opérations.

Entre chaque récupération de données dans la méthode de synchronisation, nous allons
émettre un signal. Le « chien de garde » va ainsi pouvoir vérifier que le systéme répond en
s'assurant que les étapes ne prennent pas trop de temps. En cas de probléme, il générera lui-méme
un signal qui sera récupérable par I'lHM et permettra donc d'avertir l'utilisateur qu'il y a un
probléme. Le « chien de garde » sera donc a la fois « observateur » et « observable ». Pour résoudre
le probléeme des synchronisations multiples, il va compter le nombre de synchronisations tout en
tenant compte du temps. C'est-a-dire que si par exemple une personne effectue 20 synchronisations
sur une période de 1 minute, il va bannir cette personne durant 10 minutes et lui envoyer un

message pour l'informer.
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z<interfaces:= <<interface=>
o Observable o Observer
Aftributes Aftributes
Operations Operations
+ attach( obs . Ohserver ) ; void + update( msg : string ) : void
+ detach( obs : Observer) : void 7
+ notify( ) : void al
~ - .
E|WatchDogSecurity
Attributes
- listObserers : int[0.."]
- counterSynchronizationBefareErrar ; int =0
- delaySynchronizationBeforeError : float =0
- maxDelayBetweenUpdate : float = 3000 S Thread

- currentDelayBetweenlUpdate : float =0
- maxCounterSynchronizationBefareError : int = 10
- maxDelaySynchronizationBeforeError : float = 2000

Operations
+ update( msg : string ) : void
+ attach( ohs . Observer) : void
+ detach( obs : Obsener ) : void
+ notify( ) : void

Comme nous pouvons le voir, le « watchdog » sera utilis¢é dans un thread séparé ce qui
parait logique vu qu'il doit tenir compte du temps. Comme il gére des erreurs de tout le systeme
devant étre traitée de manicres différentes, il est possible que nous soyons amené a intégrer le
patron de conception « Command ». La méthode «update » récuperera le type d'erreur et le
traitement sera effectué par une classe spécifique. Nous attendons d'avoir un code fonctionnel pour

gérer proprement toutes les erreurs. En attendant, voici les quelques sources d'erreurs que nous

Le chien de garde du systeme

= Attributes

Operations

avons identifiés et que nous avons préparé a étre traités par le patron « Command ».
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<zinterface:=
FJ Command

Attributes

Operations

+ execute( params : string ) : void

=

-

E1ErrorSynchronization

Attributes

Operations
+ execute( params : string ) ; void

A

ENullcommand

Altributes

Operations
+ execute( params : string ) ; void

E|ErrorConnection
Attributes

Operations
+ execute( params : string ) : void

Le Command

Ce diagramme est juste 1a pour l'exemple. Il y aura au final beaucoup plus de classes car il y
a beaucoup de cas d'erreurs possibles a traiter. Il est possible que le « WatchDog » devienne par
extension la classe de communication privilégié entre I'THM et le serveur Agenda. Au moment de

l'implémentation, nous regarderons si il est nécessaire de redéfinir une autre classe communicante.
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Revenons a 1'étude du diagramme de séquence. Nous avons pu voir que nous récupérions les
données sur le serveur EDT. Il est maintenant temps de s'intéresser a la mise a jour de la base de

donnée locale.

o
v

©
°
W

C'est pas trop tot. Le « watchdog », il commengait a me fatiguer.. On va enfin
pouvoir regarder le détail de la mise a jour des données.

Avant de regarder le détail de la mise a jour. Il faut avoir a 'esprit qu'il y a deux maniéres
d'aborder une mise a jour. Soit, nous utilisons une technique simple et efficace mais qui a le
désavantage de faire perdre un peu en performance, soit nous faisons cela proprement. Le premier
cas consiste a détruire toutes les données avant de les mettre a jour. En conséquence, le code métier
est plus que simple mais c'est plus lent. L'autre technique consiste a ne mettre a jour que les données
qui ont €té modifiées. Le code métier est alors plus compliqué mais nous gagnons en performance

puisqu'il ne faut pas tout reconstruire.

' g ‘ Comme nous ne sommes pas vraiment serieux (plutot flemmard me dit-on), nous
~ o~

avons choisi la méthode la plus mauvaise mais la plus facile...

En fait, la premi¢re méthode pourrait étre plus mauvaise mais ce n'est pas le cas. Si nous
regardons les interfaces fournies par le serveur EDT, nous remarquons que nous pouvons récupérer
les dernieres données modifiées mais cela, malheureusement pas pour tous les DTO. Déja, l'intérét
de la mise a jour des derni¢res données modifiées en prend un coup. Un autre inconvénient de la
méthode de mise a jour des données modifiées est qu'il faut parcourir les données de la base de
donnée locale pour savoir quoi mettre a jour (suppression, modification ?), ce qui finalement ajoute
du temps de traitement au niveau du serveur local. De plus, les identifiants doivent étre les mémes
que pour le serveur EDT afin que les modifications se fassent correctement. Les données transmises
dans le cas ou il y a reconstruction compléte seront légérement plus importantes mais au moins, il
n'y aura aucun souci au niveau des données présentes en locales. Elles seront systématiquement

parfaitement cohérente avec le serveur EDT. Tout cela, nous a amené a choisir la premiere solution.
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La mise a jour des données consiste donc a transformer un DTO en « BeanEntity ». Voici

donc un schéma de la mission qui nous attend.

dio
«dTO» «0TO» «dTO»
TeacherDTO ConflictDTO Ac icDepartmeniDTO
= id: Integer [1] [ courselD: Integer [1] ] id: Integer [1]
= name: String [1] £ personalActivitylD: Integer [1] £ name: String [1] “dTO»
= firsthlame: String [1] = Info: String [1] = description: String [1] -
£ status: String [1] & creationDate: DateTime [1] N liersonalActivity il
= id: Integer [1]
=} synchroLastDate: DateTime [1]
5 isDeleted: Boolean [1]
[ subject: String [1]
=] description: String [1]
[l
«dTO» «dTO» +rangeTimes
TeachingDTO RangeTimeDTO
[l +
5 id: Integer [1] >~ £ id: Integer [1] r1 . . «dTO[;:TO
E name: String [1] P E!  begin: DateTime [1] Qgetimes ourse
= description: String [1] altfear = end: DateTime [1] o 5 id: Integer [1]
=] synchroLastDate: DateTime [1]
) =3 teacherlD: Integer [1]
L, >
[SUREUTES [ teachinglD: Integer [1]
=] classRoomiD: Integer [1]
«dTO» <dTOn EA studdenterguplDré Integgr [li]t "
P = academicDepartmentlD: Integer
Clas=RaomOig roupDTO =] isDeleted: Boolean [1]
= id: Integer_[i] = id: Integer [1]
S name: String [1] £ name: String [1]
= building: String [1] 5 description: String [L]
«dataTypes «dTO»
DateTime HolidayDTO
= value: UnlimitedMatural [1] E1 id: Integer [1]
= synchroLastDate: DateTime [1]
=] isDeleted: Boolean [1]
= name: String [1]

Transformation
entity_bean_agenda
=entityBean:
CalendarEvent
= id: Integer [1]
=] lastUpdate: DateTime [1] «entityBean»
» [11
" RangeTime
0 + ral Time
+rangeTimes = id: Integer [1]
= begin: DateTime [1] «entityBean:
= end: DateTime [1] TeachingRangeTime
= id: Integer [1]
«entityBean» <entityBeans
PersonalActivity Course
|
=] subject: String [1]
(= description: String [1]
1] (11
+teaching “?[”UWE_EBH» +teaching _ KEﬂtltyBES-ﬂ::
«entityBean» eaching TeachingToAcademicDepartment
Holiday = id: Integer [1] 6] Il = ig: integer [1
= name: String [1] Fteachmg—————
£ name: String [1] = description: String [1]
"1
[A]%/ + classRoom [y * studentGroup + formationy’ [1]
«entityBean» «entityBean» «entityBean»
«dataType» ClassRoom SrdentEronp H w AcademicDepartment
DateTime = id: Integer [1] = id: Integer [1] = id:Integer [1]
. . £} name: String [1] = name: String [1] +formation | = name: String [1]
& value: UnlimitedNatural [1] = building: String [1] = description: String [1] =7 description: String [1]
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Pour faire la transformation, nous avons défini une classe qui sera finalement un EJB
Session qui va manipuler les DTO pour les transformer en « BeanEntity » et ainsi mettre a jour
notre base de donnée. C'est la classe « DTO To BeanEntity » qui est présente dans le diagramme
de séquence. Elle ne posséde que 4 méthodes mais cela s'avére suffisant pour permettre a la base de

donnée de se remplir.

E/DTO To BeanEntity
Attributes

Cperations
+ createHoliday( params : HolidayDTO ) : void
+ createPersonalActiviy( params : PersonalActivityDTO ) : void
+ createCourse( params_1 : StudentGroupDTO, params_2 : ClassRoomDTO, params_3 : AcademicDepartmentDTO, params_4 : TeachingDTO ) : void
+ eraseAll{ ) : void

La transformation des DTO en BeanEntity

Il n'y a pas grand chose a signaler pour cette classe. Ce que 1'on remarque, c'est qu'elle a une
méthode qui permet d'effacer totalement la base de donnée. Cela doit étre fait avant son
remplissage. La méthode pour créer les cours devra tenir compte de quelques subtilités. Il faudra
éviter qu'elle réécrive systématiquement les « DTO » comme les « AcademicDepartmentDTO », les

« TeachingDTO » et les « ClassRoomDTO ».

b) La création d'une activité personnelle

C'est la seule opération intrusive que l'enseignant peut effectuer. La méthode
« createPersonal Activity » va envoyer au serveur EDT un « PersonalActivityDTO ». Nous avons
donc un accés en écriture et c'est le seul pour la partie de I'Enseignant. Si la mise a jour sur le
serveur est un succes, la méthode va ensuite mettre a jour la base de donnée locale. L'objet en
parametre de la méthode est une liste de « string ». Il aurait également été possible de mettre un
DTO directement en entrée mais nous aurions augmenté le couplage avec l'application de l'interface

graphique.
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¢) La connexion

Quand nous parlons de la connexion, nous voulons parler de la méthode qui permettra de
déterminer si le serveur EDT accepte la connexion du serveur Agenda. C'est donc une méthode trés
simple qui servira a I'lHM afin d'indiquer a l'utilisateur si tout est correctement configuré par

exemple (pour accéder au serveur EDT).

Cela n'a pas vraiment d'utilit¢ mais puisque nous l'avons fait autant le mettre, voici un diagramme

de séquence qui illustre 'utilisation de la méthode « isConnected ».

sd ServeurAgenda_TestConnexion J

s le_Authentification

IHM : IHM | | communicatar : EDTED_Communicator_Impl

= 1. response = isConnected()

-l

1.4 isConnected(connection)

response

e ______feseomse ] L I

Un test de connexion
Ce diagramme montre que «isConnected» prend un paraméetre au niveau de

«Ic_Authentification ». Ce parametre doit étre initialisé avant d'utiliser cette méthode.

« connection » est une variable de classe qui est initialisé par la méthode « createConnection ».

Si on commence a mettre des diagrammes comme ¢a, on va pas aller loin...
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I1 est temps maintenant de présenter l'interface qui va permettre a notre IHM d'afficher les
données présentes sur la base de donnée. C'est I'interface « IHMBD Communicator » qui va fournir
I'ensemble des méthodes d'acces en lecture a la base de donnée locale. Elle ressemble un peu a ce

que fournit l'interface du serveur EDT mais au lieu de manipuler des DTO, nous manipulons cette

d) La récupération des données pour I'lHM

fois des « BeanEntity ».

Nous ne sommes pas encore tout a fait au point sur cette interface. Il est possible que nous ayons
des besoins qui nous amene a ajouter des méthodes et des fonctionnalités. La seule particularité de

cette interface est de proposer de récupérer des données selon une plage horaire (les trois dernieres

méthodes).

zzinterfacesx=
e IHMBD Communicator

Aftributes

Operations

+ getAllCourses( ) : Course[0.."]

+ getAllPersonalActivities( ) . PersonalActivity[0..]

+ getAllHaolidays( ) : Holiday[0.."]

+ getAllClassRoom( ) ; ClassRoom][0.."]

+ getAllStudentGroup( ) StudentGroup[0..*]

+ getAllTeaching( ) : Teaching..*]

+ getAllAcademicDepartment{ ) : AcademicDepartment[0..*]

+ getCourses( begin : DateTime, end : DateTime ) : Course[0..]

+ getHolidays( begin : DateTime, end : DateTime ) : Holiday[0.."]

+ getPersonalActivities( begin : DateTime, end : DateTime ) : PersonalActivity[0..*]

L'interface de communication IHM / Serveur Agenda
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2.3 — La partie « Responsable de formation »

2.2.1 — Présentation

Il y a beaucoup d'échanges entre le serveur EDT et l'application locale dans cette partie.
Mais a la différence de la section précédente, nous n'avons pas a stocker les données en locales.
Nous pouvons donc directement nous servir des données du serveur EDT et donc de l'interface
distante. Le travail a effectuer est donc moindre pour la partie conception. Mais l'interface
graphique associée est clairement complexe a concevoir du fait qu'il y ait beaucoup de données liées
a traiter. Afin de produire un contenu intéressant, nous allons aborder cette partie en regardant ce

qui se passe du c6té de la structure de I'THM.

2.2.2 — La structure

Notre IHM a besoin d'interagir directement avec les DTO fournient par l'interface du serveur
EDT. C'est pour cela que dans les interfaces qui suivent, les DTO se mélangent a nos propres
classes. Le couplage est donc tres fort. Comme nous allons le voir, nous avons utilisé le patron de

conception MVC pour diriger la conception de nos interfaces.

Voici la classe abstraite qui défini les méthodes de notre modeles.

Pkg

==ghstract==
ahstractModel

+ goidiCourseicolrse [ Colrsa) vl

+ guidPErsonelinersonelEvent | PersonelEventlTon | wold

+ goidfCoursesicowrseliste [ il void

+ goidPersone/Events(personalEventlist | QLEEParsonelEventD 0= | void
+ getCoursesidate | Qlae) int

+ getPersonalEventsidate | Q0ale) | Qlist=ParsongiEventOT o=

+ getCourseidate : Q0ake, 1d - inl)  Course

+ getParsohalEventidate - QDate, i - inf) | ParsonalEventlIT0

+ sefCourserdate  Q0ate, I Ind newCourse | Coursal [ Course

+ DalateCoursaidate - G0, o - int) wold

Le modéle de donnée
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Nous retrouvons ensuite notre structure qui représente les événements de maniere
temporelle. Notre calendrier est composé d'années qui contiennent des mois, eux-méme contenant
des jours. Le tout hérite des « hash map ». Cela permet d'avoir un acces simplifié¢ aux différents
¢léments. Cela dit, 1'utilisation des « hash map » imbriqué augmente considérablement l'accés aux

données.

Calendar

+ gadCourse(cowrse T Coursa) vl

+ gUdPErsoneiEventiparsonslEvent | ParaoneEventlT o) | vaid

+ gadCoursesicolrseliste | QListCourse=) | vold

+ godPersonelEvents(parsonsiEventList | GLst=Parsone/EventtT0=)  void
+ getPersonelEventidate - QDake, Jd . Inf) | PersonelEventdT o

+ getCoursefdate | Qlate, idinh - Cowrse

+ getParsonel/Eventsidate - Q0ate) - QLIsk=ParsohelEventl o=

+ getlonrses(date - Q0ata) | QListCoUrEeE

+ setourseidale | Qlale, i int newCourse | Course) [ Course

+ DeleteColrse(date - Q0ats, i 1 ind  void

-

Year

+ gadCoursefcourse | Coursea) [ wvoid

+ FUdPErsonel EventiparsonelEvant | ParsohslEventlro) « void
+ getPersonel/Eventidate - QDats, i - inf) © PersonsiEventDTo

+ geklolrseidate - QDake, Jo Nl Course

+ getParsoneiEventsidate | QData) | QList=ParsonalEventdT o=

+ gelCourses{date | @0ale) | QLis=Course=

+ setCourseidale G0ate, id - int, newCowrse © Cowrsa) - Course

+ DelsteConrse(date - Qlale, id - ind) - void

OMap

N

Month

+ addCoursefcourse | Course) | void

+ gddPErsanalEventinersongl/Event  PersonalEvemtDTO) | void
+ getPersanelbventidate - QDale, Jd 1 Ind) - PersonelEventT o

+ gelCourseidale | Q0abe, i int | Course

+ gelPersonelEventsidate | Glalke) | QList<Parsone/EventDT o=
+ gelCoursesidate - Q0ate) - QLIs=Course=

+ setCourse(date | Q0ate, id - int, newlowrss - Couwrse) | Colrse
+ DeigteCourseidate  Qlate, idin - vold

Day

+ addfConrsefcourae  Coursal | vald

+ gddPErsonelEventipersonal/Event : PersonelEventdTO) © woid
+ getParsonelEvantiicd - int) © PersonelEvent T

+ gelCoursefic | Int | Course

+ getPersonelEventsidate - QDale) | QLIst=PersonelEventOTo=
+ getloursasiate | Qs QUstCol0rEss

+ aetCoursefid D int newCowrse | Course) | Course

+ DefateCourseficl : ind | woid

La structure temporelle cotée IHM
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Les mauvaises langues diront que nous avons choisi la facilite.

Le diagramme n'est pas fini. Un jour contient en effet soit un événement personnel, soit un
cours, soit un jour féri¢ (bien que ce dernier ne soit pas apparent). Nous retrouvons les liens vers les

DTO qui montrent le fort couplage.

StudentGroupDTO
-id sint
- name ; GQString
1 - description : Q5tring

TeacherDTO
* -id int
* - name ; QString

PersonelEvemtDTO - description : Gistring
Course

-id s int i int o —

- descriptin : Q5tring Ia-n
’ r ) TeachingDTO

-id Cint

- hame : AString

- description | GString

RangeTimeDTO ClassRoomDTO
-id:int 1 -id : int
- hegin : AbateTime ’ - hame : Q5tring
1 - end : QDateTime - building : @String

La structure bas niveau
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4 — Ce que nous avons fait

Pour ce livrable, il a ét¢ nécessaire de vraiment approfondir ce que nous avions fait
précédemment. Nous avons pu nous rendre compte qu'il y avait encore beaucoup de travail pour
cette partie qui est maintenant heureusement accompli. Peut-étre avons nous été toujours trop haut
niveau lors des livrables précédents ce qui fait que nous n'avons pas forcement senti les problémes
d'implémentation venir. Enfin cela dit, nous gardons toujours une bonne partie de ce que nous

avions pensé des le premier livrable ce qui est plutdt encourageant.

T
(]

Revenons a nos moutons, voici ce que nous avons fait dans ce livrable :

Reprends toi ! Tu pars dans un hors-sujet total. Il faut parler de ce qu'on a fait !

> développement des interfaces du serveur Agenda ;
> mise en place des outils pour gérer la sécurité ;
> mise en place du systéme de mise a jour de la base de donnée ;

> création de la structure MV C pour la partie « Responsable de Formation ».

I1 ne nous reste plus qu'a produire le code métier puisqu'avec le code Acceleo, nous pouvons

générer les interfaces des serveurs distants et la base de donnée locale avec les EJB.

5 — Conclusion

Ce livrable nous a permis d'appliquer concrétement des patrons de conception que nous
avions pu voir au cours de cette année. C'est un vrai plaisir de voir qu'ils répondent parfaitement a
certain de nos besoins. Cela est une réelle satisfaction de se rendre compte que ce que nous avons
produit, il y a de cela 3 mois va finalement pouvoir étre fonctionnel sous peu. Il y aura toujours un
petit pincement au cceur du fait que nous n'ayons pas pu concevoir l'application dans son ensemble.
Mais ce projet reste pour nous vraiment une excellente expérience qui a permis d'appliquer une

grande partie de ce que nous avons appris tout en faisant bouger nos neurones.
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Bibliographie

Pour ce livrable, nous n'avons pas vraiment eu besoin d'aide extérieure. Nous avons

seulement un corps étranger dans le rapport : le diagramme du patron de conception « Observer ».

[ENST Bretagne]

A. Beugnard 1999 Les design patterns

Annexe

Vous pouvez retrouver l'ensemble des images et schémas ci-dessus et de maniére générale

présentée dans le rapport dans le dossier « images ».

' ‘ Au lieu de mettre des diagrammes illisibles a la fin ou découpés de manieres
-5;"‘_ — | inappropriées, on a fait le choix de fournir une archive avec les images de nos
N diagrammes. Il nous aura fallu 4 livrables pour changer cette mauvaise habitude...
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